
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ 
คร้ังที่ ๖/๒๕๕๖ 

วันพุธที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๕๖ 
ณ ห้องรับรองคณบดีคณะเภสชัศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

……………………………………………………………… 5 
ผู้มาประชุม 

๑. คณบดีคณะเภสัชศาสตร ์   ประธานกรรมการ 
  (รองศาสตราจารย์ ดร.จันทรรัตน์ สิทธิวรนันท์) 

      ๒.  รองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ    กรรมการ 
      (ดร.อรนันท์ เกิดพินธ์) 10 
 ๓.  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและบริการสังคม    กรรมการ 

   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทวรรณ กิติกรรณากรณ์) 
 ๔.  รองคณบดีฝ่ายพัฒนาวิชาชีพและสร้างเสริมประสบการณ์  กรรมการ 

   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา สนธิสมบัติ) 
๕.  หัวหน้าภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท    กรรมการ 15 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธาทิพย์ มากมี)  

      ๖.  หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม     กรรมการ 
   (รองศาสตราจารย์ ดร.อรสร สารพันโชติวิทยา)     
๗.  หัวหน้าภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ   กรรมการ 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทีทิพ ลิ้มเพียรชอบ)  20 

      ๘.  ผู้แทนคณาจารย์คณะเภสัชศาสตร์      กรรมการ 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฉลิม ทรายอินทร์) 

  ๙.  ผู้แทนคณาจารย์คณะเภสัชศาสตร์      กรรมการ 
   (ดร.ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์) 

 ๑๐. รองคณบดีฝ่ายบริหาร      กรรมการและเลขานุการ 25 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกลวรรณ ประพฤติบัติ)  
       ๑๑. หัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

    (นายปวรวรรชร์ ทองค า...รักษาการ)        
 
ผู้ไม่มาประชุม 30 
 ๑. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย     ลาคลอดบุตร 
             (รองศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ )  

   ๒. ผู้อ านวยการสถานวิจัยเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ  ติดราชการ  
             (รองศาสตราจารย์ ดร.เนติ วระนุช...รักษาการ)  

    ๓. ผู้อ านวยการสถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ   35 
   ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและพิษวิทยา    ติดราชการ 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มนุพัศ โลหิตนาวี...รักษาการ) 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
    ๑.  ผู้จดรายงานการประชุม 40 
            (นางสาวอรัญญา อินทโชติ) 
 
เริ่มประชุมเวลา  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 
 45 



๒ 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร ์
คร้ังที่ ๖/๒๕๕๖ 

วันพุธที่  ๒๑ สิงหาคม ๒๕๕๖ 
ณ ห้องรับรองคณบดีคณะเภสชัศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

………………………………………………………………………………………………………………………………. 5 
 
ระเบียบวาระที่ ๑.๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 ๑.๑.๑ รองศาสตราจารย์ ดร.จันทรรัตน์ สิทธิวรนันท์ คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มังกร ประพันธ์วัฒนะ อาจารย์ประจ าภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ คณะเภสัช -
ศาสตร์ ได้เสียชีวิต ณ  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ เมื่อวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๕๖ และได้มอบหมายให้นายปวรวรรชร์ ทองค า 10 
ด าเนินการเก่ียวกับสวัสดิการต่าง ๆ  
 ๒) ในวันที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๕๖ จะมีงานแสดงมุทิตาจิต แด่ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ภก.สุมนต์ สกลไชย 
และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก.อารมย์ ตัตตะวะศาสตร์ ณ โรงแรมพูลแมน อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น และการประชุม
คณะกรรมการอ านวยการ ศ.ศ.ภ.ท. ครั้งที่ ๗/๒๕๕๖ ณ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น จึงขอเชิญชวนคณาจารย์   
เข้าร่วมงานแสดงมุทิตาจิตดังกล่าว 15 
 ๓) คณะเภสัชศาสตร์ จะมีแผนด าเนินการปรับปรุง อาคารสถานที่ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๗ ดังนี้ 
   - ปรับปรุงและซ่อมแซมหลังคา และเชิงชาย ทั้ง ๖ อาคาร โดยใช้เงินรายได้สะสมคณะเภสัชศาสตร์ 
ประมาณ ๒๐ ล้าน ขณะนี้ คณะฯ ได้ด าเนินการจัดท าหนังสือขออนุมัติมหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว และมอบให้ปวรวรรชร์ 
ทองค า ด าเนินการติดตาม 
   -  เปลี่ยนเครื่องปรับอากาศภายในคณะฯ โดยพิจารณาจากสภาพและอายุการใช้งาน และความ20 
จ าเป็นของเครื่องปรับอากาศเป็นหลัก โดยใช้เงินรายได้สะสมคณะเภสัชศาสตร์ ประมาณ  ๕ ล้าน ทั้งนี้คณะกรรมการประจ า
คณะฯ เสนอพิจารณาการติดเครื่องปรับอากาศแบบ Central air โดยมอบให้รองคณบดีฝ่ายบริหาร ด าเนินการประสานงาน
เก่ียวกับข้อมูลการติดตั้ง ความเป็นไปได้และจุดคุ้มทุน และมอบให้งานอาคารสถานที่ฯ เร่งด าเนินการ โดยส ารวจทั้งหมดที่มีอยู่
ภายในคณะฯ เพื่อด าเนินการต่อไป 
  ๔)   ในปีงบประมาณมีการเปลี่ยนระบบไฟฟ้าหลัก อาคาร ๔-๕  โดยได้รับการอนุมัติงบประมาณแล้ว        25 
จะด าเนินการประมาณเดือนกันยายน ๒๕๕๖ โดยมอบให้ผู้ที่เกี่ยวข้องแจ้งให้บุคลากร และผู้ช่วยวิจัยภายในคณะฯ ทราบ 
เพื่อให้เกิดผลกระทบกับการเรียนการสอนภาคปฏิบัติการ และงานวิจัยให้น้อยที่สุด ในที่ประชุมแจ้งปัญหาความล่าช้าการซ่อม
เครื่องปรับอากาศ จึงให้งานซ่อมบ ารุงมีการแจ้งกลับผู้แจ้งซ่อม 
  ๕) คณบดีกล่าวแสดงความยินดี และต้อนรับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธาทิพย์ มากมี หัวหน้าภาควิชาเภสัช
เคมีและเภสัชเวท โดยเร่ิมปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าภาควิชาฯ ตั้งแต่วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๖ เป็นต้นไป 30 
 
มติ :  ๑. รับทราบ 
        ๒. การซ่อมเครื่องปรับอากาศและล้างเครื่องปรับอากาศให้มีขั้นตอนและมีการแจ้งกลับ และให้ก ากับดูแลเจ้าหน้าที่        
ที่เก่ียวข้องในการด าเนินการตามขั้นตอน 
 35 
  ๑.๑.๒ รายงานความคืบหน้าการขอต าแหน่งทางวิชาการ และรายงานการลาศึกษาต่อ ฝึกอบรม และการ
ลาประเภทต่างๆ ประจ าเดือน กรกฎาคม ๒๕๕๖    
 
มติ  : รับทราบ  
 40 



๓ 

 

  ๑.๑.๓ ค าสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ ๒๙๓๓/๒๕๕๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ 
สั่ง ณ วันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๕๖ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ มาตรา ๒๐ มาตรา ๒๗ และมาตรา ๓๗ แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. ๒๕๓๓ ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ ๔๘/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๓ มกราคม 
๒๕๕๖ จึงให้แต่งตั้งผู้มีรายชื่อดังต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่แต่งตั้งจาก
คณาจารย์ประจ า โดยให้มีวาระการด ารงต าแหน่ง ๒ ปี ตั้งแต่วันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๕๖ เป็นต้นไป ดังนี้ 5 

๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนันต์ อุ่นอรุณ 
๒. ดร.ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์ 

 
มติ  :  รับทราบ  
 10 

๑.๑.๔ สรุปรายงานการประชุมประชาคมคณะเภสัชศาสตร์เพื่อพิจารณาแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๕๗ และผู้บริหารพบบุคลากรคณะเภสัชศาสตร์ ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๖ ณ ห้องไชยานุภาพ ๖ 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยให้รองคณบดีฯ ผู้ก ากับยุทธศาสตร์ น าเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๕๗ ตามยุทธศาสตร์คณะเภสัชศาสตร์ ดังนี้   

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การบริหารจัดการองค์กรที่เน้นคุณภาพและธรรมาภิบาล  โดยรองคณบดีฝ่ายบริหาร 15 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การจัดการหลักสูตรที่ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน และระบบการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

- การเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตร โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
- การเสริมประสบการณ์และฝึกงาน โดยรองคณบดีฝ่ายพัฒนาวิชาชีพและสร้างเสริม

ประสบการณ์ 
- กิจกรรมนิสิต โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและบริการสังคม 20 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การบริหารการวิจัยที่มีประสิทธิภาพ โดยผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริการวิชาการเชิงรุกที่ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการ 
                 นิสิตและบริการสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างเครือข่ายภายนอก และภาคีการมีส่วนร่วม โดย รองคณบดีฝ่ายพัฒนาวิชาชีพและ 
                  สร้างเสริมประสบการณ์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และวิจัย และผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 25 
                  และบัณฑิตศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การเพิ่มสมรรถนะทางการเงินขององค์กรเพื่อการแข่งขันพึ่งพาตนเองได้ โดยรองคณบดี 
                  ฝ่ายบริหาร 

 
มติ : รับทราบ  30 
 
ระเบียบวาระที่  ๑.๒ เรื่องที่หัวหน้าภาควิชาแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑.๒.๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทีทพิ ลิ้มเพียรชอบ หัวหนา้ภาควิชาเภสชักรรมปฏิบัติ แจ้งให้ที่ประชุม
ทราบ ภาควชิามีอาจารย์ใหม่ ๒ ท่าน คือ ดร.วิธู เหลืองบุตรนาค เร่ิมปฏิบัติงาน ณ วันที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๕๖ และดร.จันทิมา 
เมทนีธร เริ่มปฏิบัติงาน ณ วนัที ่๘ สิงหาคม ๒๕๕๖ 35 
 
มติ  :  รับทราบ  
 

๑.๒.๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธาทิพย์  มากมี  แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับอาการป่วยของ            
รองศาสตราจารย์ ดร.นันทกา โกรานา อาจารย์ประจ าภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท โดยได้รับการรักษาด้วยสารกัมมันตรังสี 40 



๔ 

 

บริเวณเนื้อเยื่อ โดยคณะกรรมการฯ เสนอให้ภาควิชาพิจารณาการจัดตารางสอน ในภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๕๖          
ที่เหมาะสม 
 
มติ  :  รับทราบ  
 5 
ระเบียบวาระที่  ๑.๓ เรื่องที่ผู้อ านวยการสถานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   -ไม่มี- 
 
ระเบียบวาระที่  ๑.๔ เรื่องที่ผู้แทนคณาจารย์  
   -ไม่มี- 10 
 
ระเบียบวาระที่  ๒ รับรองรายงานการประชุม 
 ที่ประชุมพจิารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์  คร้ังที่ ๕/๒๕๕๖ 
วันพุธที่  ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๖ ณ ห้องรับรองคณบดี คณะเภสัชศาสตร์ มหาวทิยาลัยนเรศวร  
 15 
มติ : รับรองรายงานการประชุม  
 
ระเบียบวาระที ่ ๓    เรื่องสืบเนื่อง 
  ๓.๑    รายงานผลการด าเนินการจากมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ คร้ังที่ ๕/๒๕๕๖ เมื่อวันพุธที่  
๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๖ 20 
  
มติ : ๑. รับทราบ  
       ๒. ที่ประชุมพิจารณายกเลิกการสนับสนนุการบอกรับฐานข้อมูล OVID ประจ าปี ๒๕๕๗ 
 
ระเบียบวาระที่  ๓.๒  เรื่องสืบเนื่องจากวาระการประชุมฯ  25 

๓.๒.๑ ประกาศคณะเภสัชศาสตร์  เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดสรรวงเงินสนับสนุนการพัฒนาวิชาการและ 
วิจัยของบุคลากรสายวิชาการ คณะเภสัชศาสตร์ และก าหนดอัตราเงินสนับสนุนการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา และน าเสนอ
ผลงานส าหรับบุคลากรคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ ครั้งที่ 
๕/๒๕๕๖ เมื่อคราวประชุมวันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๖ เรื่อง  (ร่าง) ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดสรร
วงเงินสนับสนุนการพัฒนาวิชาการและการวิจัยของคณาจารย์ คณะเภสัชศาสตร์ มีมติที่ประชุม พิจารณาดังนี้๑) ที่ประชุม30 
พิจารณาให้ปรับแก้ตามเสนอ ๒) เงินสนับสนุนการประชุม อบรม สัมมนา เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ของบุคลากร ของบุคลากรสาย
สายวิชาการ  ๑๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นบาท) ต่อปี และบุคลากรสายสนับสนุน ๘,๐๐๐ บาท (แปดพันบาท) สามารถใช้เงิน
สนับสนุนได้ทั้งภายในและต่างประเทศ โดยให้ตรงกับงานที่ปฏิบัติ และประโยชน์ในการน าไปใช้ ๓) มอบนายปวรวรรชร์ ทองค า 
ด าเนินการจัดท าประกาศ และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรคณะฯ ทราบและถือปฏิบัติต่อไป 
 35 
มติ : ๑. ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบตามเสนอ และประชาสัมพนัธ์ให้บุคลากรภายในคณะฯ ทราบ  
       ๒. มอบนายปวรวรรชร์ ทองค า จัดท าบัญชีคุมยอดงบประมาณของอาจารย์ โดยสรุปและน าแจง้ในการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะฯ 
 
ระเบียบวาระที่ ๔      เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 40 
ระเบียบวาระที่ ๔.๑ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากประธาน 



๕ 

 

๔.๑.๑ เสนอชื่อเพื่อคัดเลือกเภสัชกรดีเด่น ด้วยองค์กรเครือข่ายวิชาชีพเภสัชกรรม และองค์กรที่เกี่ยวข้อง โดย
เภสัชกรรมสมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ เป็นผู้ประสานงานหลัก จัดการประชุมเภสัชกรรมแห่งชาติ ครั้งที่ ๗ (7th  

Thailand Pharmacy Congress) องค์กรเครือข่ายวิชาชีพเภสัชกรรม พิจารณาเห็นสมควรที่จะประกาศเกียรติคุณาของเภสัชกรที่ท า
คุณประโยชน์ให้แก่วิชาชีพเภสัชกรรม ในงานราตรีเภสัชกรรม (Pharmacy Night) โดยภาควิชาเสนอชื่อดังนี้ 

๑. ภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ   5 
เสนอ ผศ.ดร.ปิยะรัตน์ นิ่มพิทักษ์พงศ์ สาขาเภสัชกรการคุ้มครองผู้บริโภค 

๒. ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม 
เสนอ รศ.ดร.จารุภา วิโยชน์ สาขาเภสัชกรการศึกษา พัฒนา และวิจัย 

๓. ภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท  -ไม่เสนอชื่อ- 
 10 
มติ :  ๑. ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบเสนอ ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะรัตน์ นิ่มพทิักษ์พงศ์ สาขาการประยุกต์ใช้วชิาชีพ     
เภสัชกรรมให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม และรองศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ สาขาเภสัชกรการศึกษา พัฒนา และวิจัย     
โดยทาบทามตามล าดบั  
       ๒. มอบนางกมลณชิา ฉิมแย้ม เจ้าหน้าที่งานบุคคล ประสานและด าเนนิการจัดสง่รายชื่อ  
 15 

๔.๑.๒ เสนอผลงานเพื่อก าหนดต าแหน่งทางวิชาการผู้ช่วยศาสตราจารย์ ด้วย ดร.ธนศักดิ์ เทียกทอง (พนักงาน
สายวิชาการ (อาจารย์)) ปัจจุบันด ารงต าแหน่งอาจารย์ เลขประจ าต าแหน่ง อาจารย์ เลขประจ าต าแหน่ง ๑๒๘๔ (๔๖)        
เริ่มบรรจุเมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๔๒ สังกัด ภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ขอเสนอผลงาน
เพื่อขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

 20 
มติ : ๑. ที่ประชุมพิจารณารับรอง 
       ๒. มอบนางกมลณิชา ฉิมแย้ม เจ้าหน้าที่งานบุคคล ด าเนินการต่อไป 
 

๔.๑.๓ ดร.อรนันท์ เกิดพินธ์ รองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ เสนอเพื่อพิจารณาแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ดังนี้ 25 
   - งบประมาณแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ 
   - โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ คณะเภสัชศาสตร์  

 
มติ :  ที่ประชุมพิจารณาดังนี้  

๑. ปรับแก้โครงการสหกิจศึกษาต่างประเทศ หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ให้เขียนโครงการรวมทั้งสาขาบริบาลเภสัช-30 
กรรม และสาขาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง ส าหรับค่าใช้จ่ายทั้งหมดของนิสิตสามารถเบิกจ่ายตามจริงโดยมหาวิทยาลัยจ่ายให้ 
๕๐ % และอนุมัติงบประมาณเพิ่มเติมจากเงินรายได้คณะฯ คนละไม่เกิน ๒๕,๐๐๐ บาท (สองหมื่นห้าพันบาท) งบประมาณ
รวมทั้งโครงการรวมไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนบาท)  

๒. ส าหรับในปีการศึกษา ๒๕๕๗ นิสิตชั้นปี ๖ จะต้องฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ ซึ่งจะจบช้ากว่าปกติ (ประมาณ ๓๑ 
มกราคม ๒๕๕๘) โดยมหาวิทยาลัยได้ก าหนดภายใน ๑๗ มกราคม ๒๕๕๘ คณะฯ จะต้องท าหนังสือเพื่อขอส่งเกรดล่าช้ากว่า35 
ก าหนดของนิสิตทั้งชั้นปี โดยก าหนดส่งล่าช้า แบ่งออกเป็น ๒ กลุ่ม คือ กลุ่มที่ ๑ นิสิตที่เป็นไปตามแผน และไม่ได้ไปสหกิจ
ศึกษา ส่งเกรดปลายในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ และกลุ่มที่ ๒ นิสิตที่ไปสหกิจศึกษา และนิสิตตกแผน ประมาณ ๒๐ คน จะส่ง
เกรดปลายเดือนมีนาคม ๒๕๕๘ ทั้งนี้ นิสิตทุกคนจะต้องส าเร็จการศึกษา ในปีการศึกษา ๑/๒๕๕๗  

๓. นิสิตที่จะสามารถสมัครไปสหกิจศึกษาต่างประเทศได้จะต้องยื่นส าเร็จการศึกษา ณ มหาวิทยาลัย ภายในเดือน
กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ และคณะฯ ต้องจัดส่งเอกสารการส าเร็จการศึกษาไปยังศูนย์สอบใบประกอบฯ ภายในวันที่ ๒๕ เมษายน 40 
๒๕๕๘  



๖ 

 

๔. มอบให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และวิจัย รองคณบดีฝ่ายพัฒนาวิชาชีพและสร้างเสริมประสบการณ์ และงานบริการ
การศึกษา ด าเนินการ  

๕. รับรองแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ 
 

๔.๑.๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกลวรรณ ประพฤติบัติ รองคณบดีฝ่ายบริหารเสนอเพื่อพิจารณาก าหนด 5 
ประเด็น KM คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ๒ ด้าน คือ ด้านการเรียนการสอน และด้านการวิจัย 

 
มติ : ที่ประชุมพิจารณาดังนี้ 

๑. มอบหมายให้คณะกรรมด าเนินการหลักสูตร ก าหนดประเด็นการจัดการความรู้ (KM) ในหัวข้อที่เก่ียวข้องกับ 
การเรียนการสอน โดยคณะกรรมการประจ าคณะฯ ได้เสนอประเด็นเบื้องต้น เช่น  10 
  - เทคนิคการสอนของอาจารย์ส าหรับเด็ก Gen-Y 

- จัดการเรียนการสอนอย่างไรให้นิสิตสอบใบประกอบวิชาชีพฯ ผ่าน 
             - บทบาทเจ้าหน้าที่ของบัณฑิตเภสัชศาสตร์ หลังส าเร็จการศึกษาแล้ว ภาพรวมของวิชาชีพเภสัชกร 
  - การด าเนินการทวนสอบ KM คณะฯ  
  ๒. มอบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย ก าหนดประเด็นการจัดการความรู้  (KM) ในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับ15 
การวิจัย 
             ๓. มอบให้นายปวรวรรชร์ ทองค า ด าเนินการประสานงาน และรวบรวมน าเข้าพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะฯ ในคร้ังที่ ๗/๒๕๕๖ 
 

๔.๑.๕ การพิจารณาการตัดสูทส าหรับบุคลากรคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเนรศวร ดังนี้ 20 
   ชาย ราคาชุดละ ๒,๑๔๐ บาท มี ๒ ชิ้น ประกอบด้วย เสื้อสูท และกางเกง 
   หญิง ราคาชุดละ ๒,๐๓๐ บาท มี ๓ ชิ้น ประกอบด้วย เสื้อสูท กางเกง และกระโปรง 

เจ้าหน้าที่ (รวมร้านยา)     
   ชาย จ านวน ๑๙ คน หญิง จ านวน  ๓๖ คน   รวม  ๕๕ คน ค่าใช้จ่าย ๑๑๓,๗๔๐ บาท 
   อาจารย์ (ไม่รวมลาศึกษา/ลาเพิ่มพูน)  25 
   ชาย จ านวน ๒๔ คน หญิง จ านวน ๓๗ คน  รวม ๖๑ คน  ค่าใช้จ่าย ๑๒๖,๔๗๐ บาท 
   รวม ๑๑๖ คน ค่าใช้จ่ายรวม ๒๔๐,๒๑๐ บาท 

 
มติ:  ๑. อนุมัติงบประมาณ และก าหนดสีเทาเข้ม มีตราสัญลักษณ์คณะฯ ที่กระเป๋าด้านซ้าย  

ชุดสูทส าหรับผู้ชาย มี ๒ ชิ้น มี เสื้อสูท และกางเกง 30 
ชุดสูทส าหรับผู้หญิง มี ๓ ชุ้น มี เสื้อสูท กางเกง และกระโปรง 

       ๒. มอบนายปวรวรรชร์ ทองค า ประสานงานการตัดสูท และประชาสัมพันธ์ 
 

๔.๑.๖ การจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยงประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๖ ส านักงานสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ได้ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ ๑/๒๕๕๖ เพื่อก าหนดแนวทางในการจัดท า35 
แผนการบริหารความเสี่ยงให้คณะฯ /กองต่างๆ ได้ด าเนินเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ประกอบด้วย ด้านนโนบายและกลยุทธ์ ด้านการ
ปฏิบัติงาน ด้านกฎระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด้านการเงินและงบประมาณ ด้านคุณภาพชีวิตและความปลอดภัย และ
ด้านธรรมาภิบาล จึงขอความอนุเคราะห์ให้คณะฯ จัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

 
มติ : ๑. ที่ประชุมพิจารณาจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง โดยเน้นด้านคุณภาพชีวิตและความปลอดภัย เร่ืองของการปรับปรุงทาง40 
กายภาพ อาคารสถานที่และความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 



๗ 

 

      ๒. มอบให้รองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ และงานบริหารความเสี่ยงด าเนินการ  
 
ระเบียบวาระที่  ๔.๒ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากหัวหน้าภาควิชา 
   -ไม่มี- 
 5 
ระเบียบวาระที่  ๔.๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากผู้อ านวยการสถานฯ  
   -ไม่มี- 
 
ระเบียบวาระที่  ๔.๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากผู้แทนคณาจารย์  

-ไม่มี- 10 
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่น ๆ (ถ้าม)ี 
๕.๑.๑ ข้อร้องเรียนภายในคณะเภสัชศาสตร์  

-ไม่มี- 
 15 

๕.๑.๒  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกลวรรณ ประพฤติบัติ รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอพิจารณา  (ร่าง) 
กิจกรรมในโครงการวันสถาปนาคณะเภสัชศาสตร์ ครบรอบ ๒๐ ปี และเชิดชูผู้ปฏิบัติดี ในระหว่างวันที่ ๑๙-๒๑ กุมภาพันธ์ 
๒๕๕๗  
 
มติ  :   ๑. ที่ประชุมพิจารณามอบหัวหน้าภาควชิาด าเนนิการ ดังนี ้20 

๑) ประชาสัมพนัธ์ให้คณาจารย์ในภาควิชาทราบเก่ียวกับการจัดงานและรูปแบบการจัดงาน 
๒) คณาจารย์ ร่วมเขียนบทความทางวิชาการ ๒๐ บทความ รวบรวมส่งให้ภายในวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ 

๒. มอบให้รองคณบดีฝ่ายบริหาร และหัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะฯ ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ          
จัดโครงการฯ  

 25 
 
ปิดประชุม  เวลา ๑๓.๐๐ น.  
 
 

      30 
...........................................................                ...................................................................... 
    (นางสาวอรัญญา อินทโชติ)    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกลวรรณ ประพฤติบัติ) 
      จดรายงานการประชุม                 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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