
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ 
คร้ังที่ ๓/๒๕๕๖ 

วันพฤหัสบดีที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๖ 
ณ ห้องรับรองคณบดีคณะเภสชัศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

……………………………………………………………… 5 
ผู้มาประชุม 

๑. คณบดีคณะเภสัชศาสตร ์   ประธานกรรมการ 
  (รองศาสตราจารย์ ดร.จันทรรัตน์ สิทธิวรนันท์) 

      ๒.  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย     กรรมการ 
           (รองศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ )  10 
      ๓.  รองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ    กรรมการ 

   (ดร.อรนันท์ เกิดพินธ์)   
 ๔.  รองคณบดีฝ่ายพัฒนาวิชาชีพและสร้างเสริมประสบการณ์  กรรมการ 

   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา สนธิสมบัติ) 
๕.  หัวหน้าภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท    กรรมการ 15 
  (ดร.สุดาพร วงค์วาร...แทน)  
๖.  หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม     กรรมการ 
   (รองศาสตราจารย์ ดร.อรสร สารพันโชติวิทยา)     
๗.  หัวหน้าภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ   กรรมการ 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทีทิพ ลิ้มเพียรชอบ)  20 
๘.   ผู้อ านวยการสถานวิจัยเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ  กรรมการ  

           (รองศาสตราจารย์ ดร.เนติ วระนุช...รักษาการ)   
      ๙.  ผู้แทนคณาจารย์คณะเภสัชศาสตร์      กรรมการ 

  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฉลิม ทรายอินทร์) 
 ๑๐. ผู้แทนคณาจารย์คณะเภสัชศาสตร์      กรรมการ 25 
    (ดร.ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์) 
      ๑๑. หัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร์     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

   (นายปวรวรรชร์ ทองค า...รักษาการ)        
 
ผู้ไม่มาประชุม 30 

  ๑.  รองคณบดีฝ่ายบริหาร      ลาพักผ่อน 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกลวรรณ ประพฤติบัติ)  
   ๒.  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและบริการสังคม    ติดราชการ 

    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทวรรณ กิติกรรณากรณ์) 
  ๓.  ผู้อ านวยการสถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ   35 
  ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและพิษวิทยา    ติดราชการ 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มนุพัศ โลหิตนาวี...รักษาการ) 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
    ๑.  ผู้จดรายงานการประชุม 40 
            (นางสาวอรัญญา อินทโชติ) 
 
เริ่มประชุมเวลา  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 

 45 



๒ 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ 
คร้ังที่ ๓/๒๕๕๖ 

วันพฤหัสบดีที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๖ 
ณ ห้องรับรองคณบดีคณะเภสชัศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

………………………………………………………………………………………………………………………………. 5 
 
ระเบียบวาระที่ ๑.๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 ๑.๑.๑ รองศาสตราจารย์ ดร.จันทรรัตน์ สิทธิวรนันท์ คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ แจ้ง ให้ที่ประชุมทราบ
เกี่ยวกับ สรุปการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเภสัชศาสตร์ ครั้งที่ ๔/๒๕๕๖ วันที่ ๕ เมษายน ๒๕๕๖ และครั้งที่          
๕/๒๕๕๖ วันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๕๖ ณ ห้องรับรองคณบดีคณะเภสัชศาสตร์  10 
 
มติ  : รับทราบ 
 
 ๑.๑.๒ ผลด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปี งบประมาณ 
๒๕๕๕ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๔-๓๐ กันยายน ๒๕๕๕) จากประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเภสัชศาสตร์ ครั้งที่ ๕/๒๕๕๖ คราวประชุม15 
เมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๕๖ วาระที่ ๑.๕.๔ เรื่อง ผลด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร
ประจ าปี งบประมาณ ๒๕๕๕ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๔-๓๐ กันยายน ๒๕๕๕) ที่ประชุมมีมติ รับทราบ และมอบให้รองคณบดีที่
เก่ียวข้องน าไปตรวจสอบความถูกต้องและปรับแก้ หรือเพิ่มเติมข้อมูลที่มีผลการด าเนินการเป็น NR โดยจัดส่งข้อมูลที่ปรับแก้/
เพิ่มเติม ในรูปแบบเอกสารเป็นกระดาษ ให้กับรองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ ภายในวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๕๖   
และแจ้งในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ต่อไป 20 
 
มติ  : ๑. รับทราบ  
        ๒. ที่ประชุมพิจารณามอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ และงานนโยบายและแผน ด าเนินการประสาน

ผู้เกี่ยวข้องเพื่อด าเนินการปรับแก้ตัวชี้วัด และน ากลับมารับรองในคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ ต่อไป 
 25 
 ๑.๑.๓ รายงานการประเมินผลการบริหารความเสี่ยง   ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๖ คณะเภสัช-
ศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร  ข้อมูล ณ วันที่  ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๕๖ โดยดร.อรนันท์ เกิดพินธ์ รองคณบดีฝ่ายแผน และ
พัฒนาคุณภาพ แจ้งให้ที่ประชุมทราบเก่ียวกับ รายงานการประเมินผลการบริหารความเสี่ยงฯ 
 
มติ  : ๑. รับทราบ 30 

โดยคณะกรรมการมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
- เสนอให้มีการน าการบริหารจัดการความเสี่ยงมาใช้ในการจัดท าโครงการในคณะฯ โดยให้งานนโยบายและแผน 
      เพิ่มเติมในแบบฟอร์มขอเสนอโครงการ ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๕๗ คณะเภสัชศาสตร ์
      มหาวิทยาลยันเรศวร 
-     การบริหารความเสี่ยงของคณะฯ ในรอบต่อไป  จะท าในรอบปีการศึกษาตามแนวทางของมหาวิทยาลยั  35 
      โดยเร่ิมในปีการศึกษา ๒๕๕๖        
๒.  มอบรองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ ควบคุมก ากับดูแล 

 
ระเบียบวาระที่  ๑.๒ เรื่องที่หัวหน้าภาควิชาแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑.๒.๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทีทพิ ลิ้มเพียรชอบ หัวหนา้ภาควิชาเภสชัปฏบิัติ แจ้งการหารือจากการ40 
ประชุมผูบ้ริหารภาควิชา เก่ียวกับการจัดตารางการเรียนการสอน โดยทางภาคจะไมน่ านิสิตตกรุ่นมาพิจารณาในการจัดตาราง



๓ 

 

การเรียนการสอน ทั้งนี้ หากนิสติมีปัญหาในการลงทะเบยีนให้นสิิตมาแจ้งทีง่านบริการการศึกษาโดยตรง  เพื่อด าเนนิการเท่าที่
จะสามารถช่วยได ้และมีการแจ้งภายใน ๑ สปัดาห์   
 
มติ : ๑. รับทราบ  

๒. มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการ และวิจัย จัดนัดประชุมเก่ียวกับการจัดตารางการเรียนการสอนโดยรวม 5 
 

ระเบียบวาระที่  ๑.๓ เรื่องที่ผู้อ านวยการสถานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
๑.๓.๑ รองศาสตราจารย์ ดร.เนติ วระนุช ผู้อ านวยการสถานวิจัยเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ      

แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับเงินสนับสนุนการวิจัยเพิ่มเติมจากศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) 
TCELS จ านวน ๔๐๐,๐๐๐ บาท (สี่แสนบาทถ้วน) 10 
  
มติ  :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่  ๑.๔ เรื่องที่ผู้แทนคณาจารย์  
   -ไม่มี- 15 
 
ระเบียบวาระที่  ๒ รับรองรายงานการประชุม 
 ที่ประชุมพจิารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์  คร้ังที่ ๒/๒๕๕๖ 
วันจันทร์ที่ ๑๘ มนีาคม ๒๕๕๖ ณ ห้องรับรองคณบดี คณะเภสัชศาสตร์ มหาวทิยาลัยนเรศวร  
 20 
มติ : รับรองรายงาน 
  
ระเบียบวาระที ่ ๓    เรื่องสืบเนื่อง 
  ๓.๑    รายงานผลการด าเนินการจากมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ คร้ังที่ ๒/๒๕๕๖ 
เมื่อวันจนัทรท์ี ่๑๘ มนีาคม ๒๕๕๖ 25 
 
มติ : รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่  ๓.๒  เรื่องสืบเนื่องจากวาระการประชุมฯ ครั้งที่ ๙/๒๕๕๕  

๓.๒.๑   การพิจารณาความเป็นไปได้ในการจัดตั้งสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน คณะเภสัชศาสตร์ 30 
มหาวิทยาลัยนเรศวร สาขา ๒ ตามที่มติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ ๒/๒๕๕๖ เมื่อวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๖ 
วาระที่  ๔.๑.๖  เรื่อง การพิจารณาความเป็นไปได้ในการจัดตั้งสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร สาขา ๒ โดยที่ประชุมฯ มีมติ ๑)พิจารณาเห็นชอบมอบให้ภาควิชาน าไปปรึกษาหารือร่วมกัน ๒) มอบรองอธิการบดีฝ่าย
แผนและพัฒนาคุณภาพด าเนินการวิเคราะห์จุดคุ้มทุน ในการเปิดสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน สาขา ๒  ๓) มอบให้หัวหน้า
ส านักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร์ ด าเนินการจัดท าประชาพิจารณ์แสดงความคิดเห็นของบุคลากรและนิสิตคณะเภสัช -35 
ศาสตร์  
  บัดนี้ ได้ด าเนินการวิเคราะห์จุดคุ้มทุนและสรุปแบบสอบถามเพื่อประชาพิจารณ์ โครงการเปิดสถาน
ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน สาขา ๒ แล้ว จึงเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
   
มติ : ๑. ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบในเปิดสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน สาขา ๒  40 

 ๒. ให้จัดตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดตั้งสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน ดังนี้ 



๔ 

 

๑) คณบดีคณะเภสัชศาสตร์    ที่ปรึกษา 
๒) รองคณบดีฝ่ายพัฒนาวิชาชีพ    ที่ปรึกษา 
๓) อาจารย์จากคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   ที่ปรึกษา 
๔) อาจารย์จากคณะวิศวกรรมศาสตร์    ที่ปรึกษา 
๕) รองคณบดีฝ่ายบริหาร      ประธาน 5 
๖) ดร.สุดาพร วงค์วาร      กรรมการ 
๗) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะรัตน์ นิ่มพิทักษ์พงศ์  กรรมการ 
๘) รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา พิทักษ์สุธีพงศ์  กรรมการ 
๙) หัวหน้าส านักงานเลขานุการ    กรรมการ 
๑๐) ผู้จัดการสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน   กรรมการและเลขานุการ  10 

 
๓.๒.๒ ภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท ขอยืนยันการปรับแก้ clip video แนะน าคณะเภสัชศาสตร์   

ส่วนของภาควิชาเภสัชเคมี และเภสัชเวท และขอแจ้งไม่เห็นด้วยกับการมอบหมายงานเพิ่มให้กับนิสิตระหว่างช่วงการฝึก
ปฏิบัติงาน จากการประชุมภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท ครั้งที่ ๒ คราวประชุมเมื่อวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๖ มีมติประชุม
โดยอ้างถึงมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ คร้ังที่ ๒/๒๕๕๖ คราวประชุมเม่ือวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๖ ดังนี้ 15 

-ขอยืนยันการปรับแก้ clip video แนะน าคณะเภสัชศาสตร์ ส่วนของภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท  
-ขอแจ้งไม่เห็นด้วยกับการมอบหมายงานเพิ่มให้กับนิสิตระหว่างช่วงการฝึกปฏิบัติงาน 

 
มติ : ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบดังนี้ 
 กรณีที่ ๑ มอบให้งานประชาสัมพันธ์ประสานการปรับแก้ และมอบให้ ดร.สุดาพร วงค์วาร แจ้งให้ภาควิชาเภสัชเคมี20 
และเภสัชเวท ทราบและประสานกับงานประชาสัมพันธ์ในส่วนรายละเอียดที่ต้องการแก้ไข  

กรณีที่ ๒ เนื่องจากอยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลหาข้อเท็จจริง และมอบคณะกรรมการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพฯ น าไป
พิจารณาเก่ียวกับการมอบหมายงานเพิ่มและด าเนินการต่อไป 
 
ระเบียบวาระที่ ๔      เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 25 
ระเบียบวาระที่ ๔.๑ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากประธาน 

๔.๑.๑ การพิจารณาเสนอชื่อผู้สมควรได้รับโล่เกียรติยศบุคลากรดีเด่น และผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับ
มหาวิทยาลัย ประจ าปี ๒๕๕๖ ด้วยมหาวิทยาลัยนเรศวร จะด าเนินการคัดเลือกผู้สมควรได้รับโล่เกียรติยศ เพื่อประกาศเกียรติ
คุณให้แก่บุคลากรดีเด่น และผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัย ประจ าปี ๒๕๕๖ โดยมีผู้เสนอชื่อดังนี้ 
  ประเภทผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัย  เสนอ นายธเรศ แก้วบวรรัตน์ 30 
 
มติ:   ๑. ที่ประชุมพิจารณาเสนอชื่อดังนี้ 

ประเภทบุคลากรสายวิชาการ 
๑) รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา พิทักษ์สุธีพงศ์  
๒) รองศาสตราจารย์ ดร.นันทกา โกรานา  35 
๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัถวุฒิ แซ่ลิ้ม  

ประเภทบุคลากรสายบริการ 
๑) นายปวรวรรชร์ ทองค า  
๒) นายธเรศ แก้วบวรรัตน์  

        ประเภทลูกจ้างประจ า 40 
๑) นายเชื้อน ทิมเครือจีน 



๕ 

 

  ๒)   นางเฉลียว มีข า 
 ๒. มอบให้นางกมลณิชา ฉิมแย้ม ทาบทามและขอประวัติ และด าเนินการจัดส่งรายชื่อต่อไป  
 

๔.๑.๒ การรับรองสถาบันการศึกษาเภสัชศาสตร์ ตามที่สภาเภสัชกรรมได้ออกประกาศตามที่อ้างถึง ให้การ
รับรองมาตรฐานสถาบันการศึกษาเภสัชศาสตร์ของมหาวิทยาลัยต่างๆ จ านวน ๑๒ แห่ง และสถาบันที่เพิ่งเปิดใหม่อีก ๖ แห่ง5 
โดยมีระยะเวลาการรับรอง ๕ ปี นับจากวันที่ออกประกาศ และการรับรองสถาบันเหล่านี้จะสิ้นสุดลงในวันที่ ๑๔ กันยายน 
๒๕๕๖ สภาเภสัชกรรมจึงขอให้คณะเภสัชศาสตร์ จัดเตรียมและส่งข้อมูลเพื่อประกอบการเข้าเยี่ยมประเมิน โดยส่งในรูปแบบ
เอกสาร และไฟล์ pdf. จ านวน อย่างละ ๑ ชุด ดังนี้ 

๑. ประวัติของคณบดี และประวัติรองคณบดี (งานวิชาการ) 
๒. ข้อมูลอาจารย์ตามแบบฟอร์มแนบ รวมทั้งผลการค านวณจ านวนอาจารย์ตาม FTES           10 

ในภาพรวมและแยกตามกลุ่มวิชา (งานนโยบายและแผนและรองคณบดีฝ่านแผนฯ ตรวจสอบ)  
๓. ข้อมูลสรุปเก่ียวกับหลักสูตรเภสัชศาสตร์ระดับปริญญาตรี (งานวิชาการ) 
๔. ตารางแสดงเครื่องมืออุปกรณ์ที่มี เทียบกับรายการอุปกรณ์เครื่องมือที่สภาเภสัชกรรมก าหนด 

โดยแสดงสัดส่วนเทียบกับจ านวนนักศึกษาที่เข้าเรียนแต่ละคร้ัง (งานห้องปฏิบัติการ) 
๕. ข้อมูลจ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร์ (งานอาคารสถานที่ฯ)  15 
๖. แฟ้มอิเล็กทรอนิกส์ข้อมูลรายการหนังสือ ต ารา วารสาร สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และฐานข้อมูลทาง

เภสัชศาสตร์และวิทยาศาสตร์สุขภาพที่เก่ียวข้อง (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชการและบรรณารักษ์)  
๗. ข้อตกลงความร่วมมือกับแหล่งฝึกปฏิบัติงานที่การลงนามเป็นเอกสารที่ชัดเจน (หน่วยพัฒนา

ฝึกปฏิบัติงานฯ)  
๘. แผนการจัดการให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติในแหล่งฝึกต่างๆ ตามรายวิชาในหลักสูตร  (หน่วย20 

พัฒนาฝึกปฏิบัติงานฯ)  
๙. แผนการพัฒนาความเข้มแข็งทางวิชาการให้แก่แหล่งฝึกปฏิบัติและอาจารย์แหล่งฝึก (หน่วย

พัฒนาฝึกปฏิบัติงานฯ)  
๑๐. แผนการจัดสรรงบประมาณและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในทุกด้านเพื่อใช้พิจารณาความ

เพียงพอในการด าเนินงาน (งานนโยบายและแผน) 25 
๑๑. แผนด าเนินการระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๕ ปี ที่ชัดเจน (๕๕-๕๙)  

-แผน/โครงการพัฒนาอาจารย์ ทั้งทางด้านวิชาการ ด้านการจัดการเรียนการสอนการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพ (รองคณบดีฝ่ายพัฒนาวิชาชีพฯ) การประเมินผล และด้านวิจัย อย่าง
ต่อเนื่อง (รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย) 
-แผนจัดหาบุคลากรสนับสนุน (หัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะฯ ) 30 
-แผนพัฒนาอาคารสถานที่ (รองคณบดีฝ่ายบริหาร)  
-แผนจัดหาโสตทัศนูปกรณ์ (รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

พร้อมนี้ ขอให้คณะเภสัชศาสตร์ ช าระค่าธรรมเนียมในการประเมินสถาบนัเป็นเงินจ านวน ๒๐,๐๐๐ บาท ต่อ
สภาเภสัชกรรม ภายในวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๖  
 35 
มติ: ๑. ที่ประชุมพิจารณามอบให้รองคณบดีที่เก่ียวข้องช่วยตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
      ๒. มอบให้ผู้เกี่ยวข้องจัดส่งข้อมูลภายใน ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๖  
  ๓. มอบให้นางสาวจุฑามาศ คัมภีรพงศ์ งานบริการการศึกษาเป็นผู้รวบข้อมูล ประสานงาน และด าเนินการจัดส่งต่อไป 
 
 ๔.๑.๓  รองศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และวิจัย เสนอเพื่อหารือเงินบริจาค40 
เพื่อการส่งเสริมกิจกรรมวิชาการและการวิจัยในต่างประเทศ เงินบริจาคเพื่อการส่งเสริมกิจกรรมวิชาการและการวิจัยใน



๖ 

 

ต่างประเทศ จากรองศาสตราจารย์ ดร.ณธร ชัยญาคุณาพฤกษ์ โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสนับสนุนอาจารย์ /อาจารย์ประจ าแหล่ง
ฝึก นิสิตระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอกในกิจกรรมด้านวิชาการและการวิจัยในต่างประเทศ รวมถึงประเทศในเขตประชาคม
อาเซียน และเพื่อสนับสนุนนสิิตระดับปริญญาตรี ในกิจกรรมด้านการฝึกปฏิบัติงานหรือวิจัยในต่างประเทศรวมถึงประเทศในเขต
ประชาคมอาเซียน เงินทุนรวมทั้งสิ้น ๓๖๐,๐๐๐ บาท ต่อปี 
 ข้อเสนอ  -เงินบริจาคไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ถูกน ามาใช้เพื่อกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับ Monash University 5 
   -เงินบริจาคไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ถูกน ามาใช้เพื่อกิจกรรมที่เกี่ยวข้อกับคณะเภสัชศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
    -เงินบริจาคนี้หากใช้ไม่หมดในแต่ละยอด สามารถน ามาทบเป็นยอดของกองทุนในปีถัดไป 
 
มติ: ๑. มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย โดยน าไปเชื่อมโยงกับโครงการในแผนฯ และประสานรองศาสตราจารย์   10 
ดร.ณธร ชัยญาคุณาพฤกษ์ ในการจัดท าหนังสือบริจาคเงิน 

๒. ก าหนดการใช้เงินรับบริจาค แบ่งเป็น ๓ ส่วน ดังนี้ 
-สนับสนุนนิสิตสหกิจศึกษา  
-สนับสนุนนิสิตระดับปริญญาตรี หรือนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในการน าเสนอผลงาน 
-ศึกษาดูงาน Monash University 15 

 
 ๔.๑.๔ (ร่าง) ประกาศ คณะเภสัชศาสตร์ เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดสรรวงเงินสนับสนุนการพัฒนาวิชาการและ
วิจัย ของคณาจารย์ คณะเภสัชศาสตร์ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเภสัชศาสตร์ ครั้งที่ ๕/๒๕๕๖ เมื่อคราว
ประชุมวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๕๖ เรื่อง  (ร่าง) ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดสรรวงเงินสนับสนุนการ
พัฒนาวิชาการและการวิจัยของคณาจารย์ คณะเภสัชศาสตร์ มีมติที่ประชุม พิจารณาเห็นชอบ และน าเข้าพิจารณาในที่ประชุม20 
คณะกรรมการประจ าคณะฯ ต่อไป 
 
มติ : ที่ประชุมพิจารณาดังนี้ 

๑. เห็นชอบในวัตถุประสงค์การเบิกจ่าย 
๒. เห็นชอบคงไว้ วงเงิน ๘,๐๐๐ บาท ส าหรับเข้าร่วมประชุมสัมมนา 25 
๓. คณบดีพิจารณาปรับแก้ วงเงินสนับสนุนเข้าร่วมน าเสนอผลงาน และวงเงินสนับสนุนเพิ่มเติม 
๔. น ากลับเข้าพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งต่อไป 

 
๔.๑.๕ สัดส่วนงบประมาณรายได้ส าหรับจัดท าโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๕๗ จากประชุมคณะ

กรรมการบริหารคณะเภสัชศาสตร์ ครั้งที่ ๕/๒๕๕๖ คราวประชุมเมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๕๖ วาระที่ ๑.๕.๒ เรื่อง รายงานการ30 
ประชุมชี้แจงแนวทางการจัดท าโครงการเข้าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร          
ที่ประชุมมีมติ รับทราบ และให้พิจารณาทบทวน สัดส่วนงบประมาณรายได้ส าหรับจัดท าโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๕๗ 
โดยน าเข้าเป็นวาระพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ต่อไป 
 
มติ: รับรองสัดส่วนงบประมาณรายได้ตามเสนอ โดยรองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ จะด าเนินการน าชื่อโครงการ และ35 
วัตถุประสงค์ ขึ้น web site คณะฯ เพื่อขอความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากบุคลกรภายในคณะฯ ก่อนจะมีประชาพิจารณ์ 
 
ระเบียบวาระที่  ๔.๒ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากหัวหน้าภาควิชา 

๔.๒.๑ ขอรับรองระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน ภาควิชา เทคโนโลยี เภสัชกรรม                  
รองศาสตราจารย์ ดร.อรสร สารพันโชติวิทยา หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม เสนอเพื่อขอรับรองระบบและกลไกการ40 



๗ 

 

จัดการเรียนการสอน ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับหลักประกันคุณภาพการศึกษา  
 
มติ : รับรองระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม ตามเสนอ 
 5 

๔.๒.๒ ขอส่งแผนยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์และมาตรการด าเนินการ ( KPI) 
ภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท ประจ าปี ๒๕๕๕-๒๕๕๙  โดยรองศาสตราจารย์ ดร.นันทกา โกรานา หัวหน้าภาควิชาเภสัชเคมี
และเภสัชเวท เสนอแผนยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์และมาตรการด าเนินการ (KPI) ภาควิชาเภสัชเคมี
และเภสัชเวท ประจ าปี ๒๕๕๕-๒๕๕๙ 

 10 
มติ : ๑. ที่ประชุมพิจาณาเห็นชอบ KPI ตามเสนอ  
 ๒. มอบให้งานนโยบายและแผน ด าเนินการ 
       ๒. ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบให้ภาควิชา ๓ ภาควิชา จัดส่งรายงาน KPI ของภาควิชา ในที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะฯ ประจ าเดือน พฤศจิกายน ของทุกปี 
 15 
ระเบียบวาระที่  ๔.๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากผู้อ านวยการสถานฯ  

-ไม่มี- 
 
ระเบียบวาระที่  ๔.๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาจากผู้แทนคณาจารย์  
 ๔.๔.๑ สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการส่งเสริมจรรยาบรรณอาจารย์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย20 
นเรศวร ครั้งที่ ๑/๒๕๕๖ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฉลิม ทรายอินทร์ ผู้แทนคณาจารย์  เสนอสรุปรายงานการประชุม
คณะกรรมการส่งเสริมจรรยาบรรณอาจารย์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ ๑/๒๕๕๖ คราวประชุมเม่ือวันที่ ๒๗ 
มีนาคม ๒๕๕๖ ณ ห้องรับรองคณบดี  
 
มติ : ๑. รับรองรายงาน 25 
        ๒. ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบการคิดภาระงานคณะกรรมการส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์ คิดเป็นภาระงาน
บริการวิชาการ โดยให้เหมา ๑๕ ชั่วโมงภาระงานต่อรอบการประเมิน 
 
ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่น ๆ (ถ้าม)ี 

๕.๑.๑ ข้อร้องเรียนภายในคณะเภสัชศาสตร์  30 
   -ไม่มี- 
 
                        ๕.๑.๒ นายปวรวรรชร์ ทองค า รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร์ เสนอ
ปรึกษาหารือในการเลื่อนประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์  ครั้งที่ ๔/๒๕๕๖ ประจ าเดือน มิถุนายน ๒๕๕๖  
เนื่องจากตรงกับการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพและการส่งเสริมการท างานอย่างมีส่วนร่วมของบุคลากร ในวันที่ ๑๙-๒๑ 35 
มิถุนายน ๒๕๕๖ และเลื่อนการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเภสัชาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๕๖ ประจ าเดือน มิถุนายน ๒๕๕๖ 
เนื่องจากตรงกับโครงการอบรมบทบาทการเป็นอาจารย์และพัฒนาการสอน 
 
มติ :  ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบดังนี้ 

ก าหนดประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ ๔/๒๕๕๖ วันที่ ๒๕ มิถุนยน ๒๕๕๖ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 40 
ก าหนดประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ ครั้งที่ ๖/๒๕๕๖ วันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๕๖ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 



๘ 

 

 
 
เลิกประชุม  เวลา    ๑๔.๐๐ น.  
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        .........................................................                    ...................................................... 
               (นางสาวอรัญญา อินทโชติ)             (นายปวรวรรชร์ ทองค า) 
                  จดรายงานการประชมุ                       ตรวจรายงานการประชุม 
        10 
 


