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สํานักงานเลขานกุารคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลยันเรศวร 

(Secretary Office, Faculty of Pharmaceutical Sciences, Naresuan University) 
 

ประวัติความเปนมา 

 

 สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร เปนหนวยงานหน่ึงในคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ไดรับการจัดตั้งเมื่อ

วันที่ 17 พฤษภาคม 2537 ตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เรื่อง การแบงสวนราชการมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2537 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับทั่วไป เลมที่ 11 ตอนที่ 393 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2537 

 สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร มีภารกิจในการใหการสนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจหลักของคณะเภสัช

ศาสตร คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ใหบรรลุเปาหมาย 

ประกอบดวย 6 หนวยงานหลักตามโครงสรางการแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัยนเรศวร ไดแก งานธุรการ งานนโยบายและ

แผน งานการเงินและพัสดุ งานบริการการศึกษา งานหองปฏิบัติการ และงานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ และหนวยงานที่

จัดตั้งขึ้นภายในคณะเภสัชศาสตรอีก 1 หนวยงาน คือ งานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี ปจจุบันสํานักงานเลขานุการคณะเภสัช

ศาสตรมีบุคลากรทั้งสิ้น 55 คน โดยมีทําเนียบผูบริหารสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร ดังนี้ 

 วันที่ 20 กันยายน 2544 นางสาวพัชรี รอดมณี รักษาการในตําแหนงเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 

 วันที่ 12 ธันวาคม 2544 นางสาวพัชรี รอดมณี ดํารงตําแหนงเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 

 วันที่ 2 พฤษภาคม 2554 ถึงปจจุบัน นายปวรวรรชร ทองคํา รักษาการในตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะ

เภสัชศาสตร 

 

วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงค 

 

วิสัยทัศน 

 เปนเลิศบริการ ทํางานเปนทีม พัฒนาองคการ สูสํานักงานมืออาชีพ 

 

พันธกิจ 

 สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 7 งาน ไดแก งานธุรการ งานนโยบายและแผน งานการเงินและ

พัสดุ งานบริการการศึกษา งานหองปฏิบัติการ และงานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ และงานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี ซึ่ง

มีพันธกิจหลักในการสนับสนุนการดําเนินงานของคณะเภสัชศาสตร ในการผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และ

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม มีการบริหารงานโดยยึดหลักคุณธรรม เนนการมีสวนรวมของบุคลากร ความโปรงใส สงเสริมการ

พัฒนาศักยภาพและเพิ่มแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร และมุงการพัฒนาองคกรใหมีคุณภาพมาตรฐานในการใหบริการ 

ใชเชื่อมโยมและสอดคลองกับนโยบายของคณะเภสัชศาสตร และมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

เปาประสงค 

1. พัฒนาองคกรใหมีมาตรฐานการปฏิบัติ (Performance Standard) เพื่อนําไปสูสํานักงานมืออาชีพในดานการ

ใหบริการของสํานักงานเลขานุการ 



2 | P a g e  

 

2. พัฒนาระบบการใหบริการใหมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการเชิงรุก มีการทํางานเปนทีม ประสานงานกันไดอยาง

ลงตัว สามารถปฏิบัติงานทดแทนกันได เพื่อใหสามารถสนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจของคณะเภสัชศาสตร ไดแก การเรียน

การสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม รวมถึงกิจกรรมนิสิต อยางมีประสิทธิภาพ 

3. พัฒนาระบบเทคโนโลยี และระบบสารสนเทศ ใหสามารถนํามาใชในการปฏิบัติงานของตน และสามารถทํางาน

สอดคลองกับฝายอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. พัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพในการใหบริการ เพิ่มสวัสดิการ และแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกระดับ 

 
 

นโยบาย ยุทธศาสตร เปาหมายและตัวชี้วัด 
 
นโยบาย 

สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร เปนหนวยงานที่ดําเนินการสนับสนุนนโยบายคณะเภสัชศาสตร 11 ดาน ไดแก 
ดานการผลิตบัณฑิต ดานกิจการนิสิต ดานการวิจัย ดานทรัพยากรบุคคล ดานการจัดระบบขอมูลและสารสนเทศ ดานการเงินและ
งบประมาณ ดานการประกันคุณภาพการศึกษา ดานการบริการทางวิชาการแกสังคม ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ดานการ
จัดการองคความรูในองคกร ดานการสรางเสริมสุขภาพ และดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
ยุทธศาสตร 

1. การพัฒนาระบบการใหบริการ เชน การจัดทํารายละเอียดของงาน (Job Description) ขั้นตอนการทํางาน และ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน (Performance Standard) ฯลฯ 

2. การพัฒนาระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบฐานขอมูล 
4. การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 
5. การสงเสริมความมั่นคงในการปฏิบัติงาน การสงเสริมสวัสดิการและแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน เชน เงินเพิ่มพิเศษ การ

ตรวจสุขภาพประจําป การทําประกันชีวิตและอุบัติเหตุ และกองทุนตาง ๆ 
6. การวางแผนปรับโครงสรางองคกร และโครงสรางการบริหารสํานักงานเลขานุการ ใหเหมาะสมแกการปฏิบัติงาน และ

มีประสิทธิภาพ 
 

เปาหมายและตัวชี้วัด 

1. มีการจัดทํารายละเอียดของแตละงาน (Job Description) ขั้นตอนการทํางาน และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

(Performance Standard) อยางนอยงานหลัก คนละ 1 งาน 

2. ความพึงพอใจในการใชบริการสํานักงานเลขานุการ อยูในระดับเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 80 

3. มีขอผิดพลาดหรือขอรองเลียนจากการปฏิบัติงานอยางเปนลายลักษณอักษร อยูในระดับเฉลี่ยไมเกิน 0.05 ครั้งตอคน

ตอป 

4. ผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสํานักงานเลขานุการคณะ อยูในระดับเฉลี่ยไมต่ํากวา 3.5 

5. เปนแหลงฝกปฏิบัติงาน ศึกษาดูงาน หรือบุคลากรในสังกัดไดรับเชิญเปนวิทยากรหรือที่ปรึกษา อยางนอยปละ 2 ครั้ง 

6. บุคลากรมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน และความมั่นคง อยูในระดับเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 80 

7. มีการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และฐานขอมูลในการปฏิบัติงานครอบคลุมอยางนอยงานละ 1 ระบบ 
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โครงสรางองคกรและการบริหาร 

 

โครงสรางองคกร 
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โครงสรางการบริหาร 
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คณะกรรมการบริหารสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 

 
1. รองคณบดีฝายบริหาร ที่ปรึกษา 
2. หัวหนาสํานักงานเลขานุการ ประธานกรรมการ 
3. หัวหนางานนโยบายและแผน กรรมการ 
4. หัวหนางานการเงินและพัสดุ กรรมการ 
5. หัวหนางานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ กรรมการ 
6. หัวหนางานหองปฏิบัติการ กรรมการ 
7. หัวหนางานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี กรรมการ 
8. นางจิตตรีพร  คลายแท กรรมการ 
9. นางยุวดี  รอดพงษ กรรมการ 
10. นางสาวศิรินทิพย  อินทรภาษิต กรรมการ 
11. หัวหนางานธุรการ กรรมการและเลขานุการ 
12. หัวหนางานบริการการศึกษา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 
 
 

คณะกรรมการประกันคณุภาพการศึกษาระดับหนวยงานยอยสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 
 
1. หัวหนาสํานักงานเลขานุการ ประธานกรรมการ 
2. หัวหนางานธุรการ กรรมการ 
3. หัวหนางานการเงินและพัสดุ กรรมการ 
4. หัวหนางานบริการการศึกษา กรรมการ 
5. หัวหนางานหองปฏิบัติการ กรรมการ 
6. หัวหนางานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ กรรมการ 
7. หัวหนางานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี กรรมการ 
8. หัวหนางานนโยบายและแผน กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสาวนันทนภัส  นาคเอม กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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บุคลากร 

 

ขอมูลบุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร จําแนกตามตําแหนงและประเภทบุคลากร 

 
ตําแหนง 

ขา 
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย

(แผนดิน) 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย

(รายได) 

พนักงาน
ราชการ 
(แผนดิน) 

พนักงาน
ราชการ 
(รายได) 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง
รายวัน 

 
รวม 

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 2 12 7 1 - - - 22 
นักวิชาการคอมพิวเตอร 1 - 1 - - - - 2 
นักวิชาการเงินและบัญชี - 2 - 1 - - - 3 
นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 1 2 - - - - - 3 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 1 - - - - - - 1 
นักวิชาการศึกษา 2 1 - - - - - 3 
นักวิชาการพัสดุ - - 1 - - - - 1 
นักวิทยาศาสตร 1 4 2 - - - - 7 
บรรณารักษ - - 1 - - - - 1 
ผูปฏิบัติงานบริหาร - - - - 1 - - 1 
พนักงานเอกสาร - - - - - 1 - 1 
ชางฝมือทั่วไป - - - - - 1 - 1 
คนสวน - - - - 1 - 2 3 
พนักงานขับรถ - - - - 1 - - 1 
เภสัชกร* - - 1 - - - - 1 
พนักงานขาย* - - 2 - - - - 2 
เจาหนาที่การเงินและบัญชี* - - 1 - - - - 1 
แมบานและคนสวน* - - - - 1 - - 1 

รวม 8 21 16 2 4 2 2 55 
 *เปนบุคลากรที่สังกัดและจางจากเงินรายไดสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 

 

ขอมูลบุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

ประเภทบุคลากร ต่ํากวา
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

ขาราชการ - 1 7 - 8 
พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผนดิน) - 11 10 - 21 
พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได) - 14 2 - 16 
พนักงานราชการ (เงินแผนดิน) - 1 1 - 2 
พนักงานราชการ (เงินรายได) 4 - - - 4 
ลูกจางประจํา 2 - - - 2 
ลูกจางรายวัน 2 - - - 2 

รวม 8 27 20 0 55 
 

 

 

 



7 | P a g e  

 

ขอมูลบุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร จําแนกตามหนวยงาน 

ที่ ชื่อ ตําแหนง 
หัวหนาสํานักงานเลขานุการ 

1 นายปวรวรรชร ทองคํา รักษาการในตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการ 
1) งานธุรการ 

 น.ส.อรัญญา อินทโชติ รักษาการในตําแหนงหัวหนางานธุรการ 
หนวยบุคคล 

2 นางกมลณิชา ฉิมแยม เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
หนวยสารบรรณ 

3 น.ส.วิภารัตน ครุฑถวย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
4 นางยุวดี รอดพงษ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
5 นางเฉลียว มีขํา พนักงานเอกสาร 
6 น.ส.วิรัญชนา สุขเมือง ผูปฏิบัติงานบริหาร 

หนวยเลขานุการภาควิชา 
7 น.ส.นัฐรดา กันแตง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
8 นางนงนุช โมราราย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
9 น.ส.ศศิลดา ตายา เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
10 น.ส.ณัฐวรรณ สถานทุง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยประชาสัมพันธ 
11 น.ส.อรัญญา อินทโชติ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

2) งานการเงินและพัสดุ  
 นางรวิวรรณ สุขสบาย รักษาการในตําแหนงหัวหนางานการเงินและพัสดุ 

หนวยการเงิน 
12 น.ส.ณิชกุล คงชู นักวิชาการเงินและบัญชี 
13 น.ส.พิไลวรรณ จันทรเจริญ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
14 น.ส.นารีรัตน พัดเย็นสุข เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
15 น.ส.วิไลกานต เขื่อนยัง นักวิชาการเงินและบัญชี 

หนวยพัสดุ 
16 นางรวิวรรณ สุขสบาย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
17 น.ส.โชษิตา ตอทรัพย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
18 นายณรงศักดิ์ รอนทอง นักวิชาการเงินและบัญชี 

3) งานนโยบายและแผน 
 น.ส.มหัทธนา คลังสมบัติ รักษาการในตําแหนงหัวหนางานนโยบายและแผน 

หนวยนโยบายและแผน 
19 น.ส.มหัทธนา คลังสมบัติ นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

หนวยประกันคุณภาพฯ 
20 น.ส.นันทนภัส นาคเอม เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยบริหารความเสี่ยง 
21 นายปวีณ เทพอุโมงค เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

4) งานบริการการศึกษา  
 นายสุรินทร นิลาพันธ รักษาการในตําแหนงหัวหนางานบริการการศึกษา 

หนวยวิชาการ 
22 นายสุรินทร  นิลาพันธ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
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ที่ ชื่อ ตําแหนง 
23 น.ส.จุฑามาศ  คัมภีรพงษ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
24 น.ส.ชัชชญา  ชัชชวลิตสกุล นักวิชาการศึกษา 
25 น.ส.สรัสวดี  ชัยรัตน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยพัฒนาและประสานการฝกปฏิบัติงาน 
26 นางจิตตรีพร  คลายแท นักวิชาการศึกษา 
27 น.ส.ปทมา  ทับทิมทอง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
28 น.ส.บุญภา หลักทรัพย นักวิชาการศึกษา 

หนวยหองอานหนังสือ 
29 นางวิเรืองลอง ปญญาอินทร บรรณารักษ 

5) งานหองปฏิบัติการ 
 นางวิภาดา บุญสงแท รักษาการในตําแหนงหัวหนางานหองปฏิบัติการ 

หนวยหองปฏิบัติการ 
30 นางวิภาดา  บุญสงแท นักวิทยาศาสตร 
31 นายกิตติ  ปานมณี นักวิทยาศาสตร 
32 น.ส.สกาวรัตน ทับทองหลาง นักวิทยาศาสตร 
33 นายสมเกียรติ  ใจพันธุ นักวิทยาศาสตร 
34 นายพิเชษฐ กิติคุณ นักวิทยาศาสตร 
35 น.ส.สุภาพร ทวนทัย นักวิทยาศาสตร 
36 นายปาน  สถานทุง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยประสานงานวิจัย 
37 น.ส.ศิรินทิพย อินทรภาษิต นักวิทยาศาสตร 

6) งานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ 
 นายธเรศ แกวบวรรัตน รักษาการในตําแหนงหัวหนางานกิจการนิสิตฯ 

หนวยกิจการนิสิต / หนวยศิษยเกาสัมพันธ 
38 น.ส.ศรีสัจจา เปาจีน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยทุนการศึกษา / หนวยบริการวิชาการสูสังคม 
39 นายธเรศ แกวบวรรัตน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

7) งานอาคารสถานที่และเทคโนโลย ี
 นายพิพัฒน สนั่นนาม รักษาการในตําแหนงหัวหนางานอาคารสถานที่ฯ 

หนวยโสตทัศนศึกษา 
40 นายพิพัฒน สนั่นนาม นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 
41 นายสมบัติ  หนูบานยาง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 

หนวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
42 น.ส.ปภัสชญา  ศรีพยัฆ นักวิชาการคอมพิวเตอร 
43 นายเอกชัย คําหวาง นักวิชาการคอมพิวเตอร 

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
44 นายบุญเจิด  บุญวังแร เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
45 นายวิษณุ  มีพยุง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 
46 นายเชื้อน  ทิมเครือจีน พนักงานเลี้ยงสัตวทดลอง 
47 นายวัลลพ ชางไผ พนักงานขับรถยนต 
48 นายบุญลอย  พราหมนาค คนสวน 
49 นายฉลอง อ่ําอําไพ คนสวน 
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ที่ ชื่อ ตําแหนง 
50 นายบัญญัติ ภูยางโทน คนสวน 

สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน (หนวยงานในกํากับ) 
51 ภญ.จีรยา ธูปมงคล เภสัชกร 
52 น.ส.นพนันท รอนทอง พนักงานการเงินและบัญชี 
53 นางพรทิพย ฤทธิ์มั่น ผูชวยเภสัชกร 
54 น.ส.ภฤตยา โพธิ์สาน ผูชวยเภสัชกร 
55 นางอัญชัญ ยอดเกตุ แมบานและคนสวน 

 

 


