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สํานักงานเลขานกุารคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลยันเรศวร 

(Secretary Office, Faculty of Pharmaceutical Sciences, Naresuan University) 
 

ประวัติความเปนมา 

 

 สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร เปนหนวยงานหน่ึงในคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ไดรับการจัดตั้งเมื่อ

วันที่ 17 พฤษภาคม 2537 ตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เรื่อง การแบงสวนราชการมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2537 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับทั่วไป เลมที่ 11 ตอนที่ 393 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2537 

 สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร มีภารกิจในการใหการสนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจหลักของคณะเภสัช

ศาสตร คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ใหบรรลุเปาหมาย 

ประกอบดวย 6 หนวยงานหลักตามโครงสรางการแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัยนเรศวร ไดแก งานธุรการ งานนโยบายและ

แผน งานการเงินและพัสดุ งานบริการการศึกษา งานหองปฏิบัติการ และงานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ และหนวยงานที่

จัดตั้งขึ้นภายในคณะเภสัชศาสตรอีก 1 หนวยงาน คือ งานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี ปจจุบันสํานักงานเลขานุการคณะเภสัช

ศาสตรมีบุคลากรทั้งสิ้น 55 คน โดยมีทําเนียบผูบริหารสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร ดังนี้ 

 วันที่ 20 กันยายน 2544 นางสาวพัชรี รอดมณี รักษาการในตําแหนงเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 

 วันที่ 12 ธันวาคม 2544 นางสาวพัชรี รอดมณี ดํารงตําแหนงเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 

 วันที่ 2 พฤษภาคม 2554 ถึงปจจุบัน นายปวรวรรชร ทองคํา รักษาการในตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะ

เภสัชศาสตร 

 

วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงค 

 

วิสัยทัศน 

 เปนเลิศบริการ ทํางานเปนทีม พัฒนาองคการ สูสํานักงานมืออาชีพ 

 

พันธกิจ 

 สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 7 งาน ไดแก งานธุรการ งานนโยบายและแผน งานการเงินและ

พัสดุ งานบริการการศึกษา งานหองปฏิบัติการ และงานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ และงานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี ซึ่ง

มีพันธกิจหลักในการสนับสนุนการดําเนินงานของคณะเภสัชศาสตร ในการผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และ

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม มีการบริหารงานโดยยึดหลักคุณธรรม เนนการมีสวนรวมของบุคลากร ความโปรงใส สงเสริมการ

พัฒนาศักยภาพและเพิ่มแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร และมุงการพัฒนาองคกรใหมีคุณภาพมาตรฐานในการใหบริการ 

ใชเชื่อมโยมและสอดคลองกับนโยบายของคณะเภสัชศาสตร และมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

เปาประสงค 

1. พัฒนาองคกรใหมีมาตรฐานการปฏิบัติ (Performance Standard) เพื่อนําไปสูสํานักงานมืออาชีพในดานการ

ใหบริการของสํานักงานเลขานุการ 
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2. พัฒนาระบบการใหบริการใหมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการเชิงรุก มีการทํางานเปนทีม ประสานงานกันไดอยาง

ลงตัว สามารถปฏิบัติงานทดแทนกันได เพื่อใหสามารถสนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจของคณะเภสัชศาสตร ไดแก การเรียน

การสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม รวมถึงกิจกรรมนิสิต อยางมีประสิทธิภาพ 

3. พัฒนาระบบเทคโนโลยี และระบบสารสนเทศ ใหสามารถนํามาใชในการปฏิบัติงานของตน และสามารถทํางาน

สอดคลองกับฝายอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. พัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพในการใหบริการ เพิ่มสวัสดิการ และแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกระดับ 

 
 

นโยบาย ยุทธศาสตร เปาหมายและตัวชี้วัด 
 
นโยบาย 

สํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร เปนหนวยงานที่ดําเนินการสนับสนุนนโยบายคณะเภสัชศาสตร 11 ดาน ไดแก 
ดานการผลิตบัณฑิต ดานกิจการนิสิต ดานการวิจัย ดานทรัพยากรบุคคล ดานการจัดระบบขอมูลและสารสนเทศ ดานการเงินและ
งบประมาณ ดานการประกันคุณภาพการศึกษา ดานการบริการทางวิชาการแกสังคม ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ดานการ
จัดการองคความรูในองคกร ดานการสรางเสริมสุขภาพ และดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
ยุทธศาสตร 

1. การพัฒนาระบบการใหบริการ เชน การจัดทํารายละเอียดของงาน (Job Description) ขั้นตอนการทํางาน และ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน (Performance Standard) ฯลฯ 

2. การพัฒนาระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบฐานขอมูล 
4. การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 
5. การสงเสริมความมั่นคงในการปฏิบัติงาน การสงเสริมสวัสดิการและแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน เชน เงินเพิ่มพิเศษ การ

ตรวจสุขภาพประจําป การทําประกันชีวิตและอุบัติเหตุ และกองทุนตาง ๆ 
6. การวางแผนปรับโครงสรางองคกร และโครงสรางการบริหารสํานักงานเลขานุการ ใหเหมาะสมแกการปฏิบัติงาน และ

มีประสิทธิภาพ 
 

เปาหมายและตัวชี้วัด 

1. มีการจัดทํารายละเอียดของแตละงาน (Job Description) ขั้นตอนการทํางาน และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

(Performance Standard) อยางนอยงานหลัก คนละ 1 งาน 

2. ความพึงพอใจในการใชบริการสํานักงานเลขานุการ อยูในระดับเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 80 

3. มีขอผิดพลาดหรือขอรองเลียนจากการปฏิบัติงานอยางเปนลายลักษณอักษร อยูในระดับเฉลี่ยไมเกิน 0.05 ครั้งตอคน

ตอป 

4. ผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสํานักงานเลขานุการคณะ อยูในระดับเฉลี่ยไมต่ํากวา 3.5 

5. เปนแหลงฝกปฏิบัติงาน ศึกษาดูงาน หรือบุคลากรในสังกัดไดรับเชิญเปนวิทยากรหรือที่ปรึกษา อยางนอยปละ 2 ครั้ง 

6. บุคลากรมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน และความมั่นคง อยูในระดับเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 80 

7. มีการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และฐานขอมูลในการปฏิบัติงานครอบคลุมอยางนอยงานละ 1 ระบบ 
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โครงสรางองคกรและการบริหาร 

 

โครงสรางองคกร 
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โครงสรางการบริหาร 
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คณะกรรมการบริหารสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 

 
1. รองคณบดีฝายบริหาร ที่ปรึกษา 
2. หัวหนาสํานักงานเลขานุการ ประธานกรรมการ 
3. หัวหนางานนโยบายและแผน กรรมการ 
4. หัวหนางานการเงินและพัสดุ กรรมการ 
5. หัวหนางานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ กรรมการ 
6. หัวหนางานหองปฏิบัติการ กรรมการ 
7. หัวหนางานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี กรรมการ 
8. นางจิตตรีพร  คลายแท กรรมการ 
9. นางยุวดี  รอดพงษ กรรมการ 
10. นางสาวศิรินทิพย  อินทรภาษิต กรรมการ 
11. หัวหนางานธุรการ กรรมการและเลขานุการ 
12. หัวหนางานบริการการศึกษา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 
 
 

คณะกรรมการประกันคณุภาพการศึกษาระดับหนวยงานยอยสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร 
 
1. หัวหนาสํานักงานเลขานุการ ประธานกรรมการ 
2. หัวหนางานธุรการ กรรมการ 
3. หัวหนางานการเงินและพัสดุ กรรมการ 
4. หัวหนางานบริการการศึกษา กรรมการ 
5. หัวหนางานหองปฏิบัติการ กรรมการ 
6. หัวหนางานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ กรรมการ 
7. หัวหนางานอาคารสถานที่และเทคโนโลยี กรรมการ 
8. หัวหนางานนโยบายและแผน กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสาวนันทนภัส  นาคเอม กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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บุคลากร 

 

ขอมูลบุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร จําแนกตามตําแหนงและประเภทบุคลากร 

 
ตําแหนง 

ขา 
ราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย

(แผนดิน) 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย

(รายได) 

พนักงาน
ราชการ 
(แผนดิน) 

พนักงาน
ราชการ 
(รายได) 

ลูกจาง 
ประจํา 

ลูกจาง
รายวัน 

 
รวม 

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 2 12 7 1 - - - 22 
นักวิชาการคอมพิวเตอร 1 - 1 - - - - 2 
นักวิชาการเงินและบัญชี - 2 - 1 - - - 3 
นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 1 2 - - - - - 3 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 1 - - - - - - 1 
นักวิชาการศึกษา 2 1 - - - - - 3 
นักวิชาการพัสดุ - - 1 - - - - 1 
นักวิทยาศาสตร 1 4 2 - - - - 7 
บรรณารักษ - - 1 - - - - 1 
ผูปฏิบัติงานบริหาร - - - - 1 - - 1 
พนักงานเอกสาร - - - - - 1 - 1 
ชางฝมือทั่วไป - - - - - 1 - 1 
คนสวน - - - - 1 - 2 3 
พนักงานขับรถ - - - - 1 - - 1 
เภสัชกร* - - 1 - - - - 1 
พนักงานขาย* - - 2 - - - - 2 
เจาหนาที่การเงินและบัญชี* - - 1 - - - - 1 
แมบานและคนสวน* - - - - 1 - - 1 

รวม 8 21 16 2 4 2 2 55 
 *เปนบุคลากรที่สังกัดและจางจากเงินรายไดสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 

 

ขอมูลบุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

ประเภทบุคลากร ต่ํากวา
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

ขาราชการ - 1 7 - 8 
พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผนดิน) - 11 10 - 21 
พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได) - 14 2 - 16 
พนักงานราชการ (เงินแผนดิน) - 1 1 - 2 
พนักงานราชการ (เงินรายได) 4 - - - 4 
ลูกจางประจํา 2 - - - 2 
ลูกจางรายวัน 2 - - - 2 

รวม 8 27 20 0 55 
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ขอมูลบุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร จําแนกตามหนวยงาน 

ที่ ชื่อ ตําแหนง 
หัวหนาสํานักงานเลขานุการ 

1 นายปวรวรรชร ทองคํา รักษาการในตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการ 
1) งานธุรการ 

 น.ส.อรัญญา อินทโชติ รักษาการในตําแหนงหัวหนางานธุรการ 
หนวยบุคคล 

2 นางกมลณิชา ฉิมแยม เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
หนวยสารบรรณ 

3 น.ส.วิภารัตน ครุฑถวย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
4 นางยุวดี รอดพงษ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
5 นางเฉลียว มีขํา พนักงานเอกสาร 
6 น.ส.วิรัญชนา สุขเมือง ผูปฏิบัติงานบริหาร 

หนวยเลขานุการภาควิชา 
7 น.ส.นัฐรดา กันแตง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
8 นางนงนุช โมราราย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
9 น.ส.ศศิลดา ตายา เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
10 น.ส.ณัฐวรรณ สถานทุง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยประชาสัมพันธ 
11 น.ส.อรัญญา อินทโชติ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

2) งานการเงินและพัสดุ  
 นางรวิวรรณ สุขสบาย รักษาการในตําแหนงหัวหนางานการเงินและพัสดุ 

หนวยการเงิน 
12 น.ส.ณิชกุล คงชู นักวิชาการเงินและบัญชี 
13 น.ส.พิไลวรรณ จันทรเจริญ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
14 น.ส.นารีรัตน พัดเย็นสุข เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
15 น.ส.วิไลกานต เขื่อนยัง นักวิชาการเงินและบัญชี 

หนวยพัสดุ 
16 นางรวิวรรณ สุขสบาย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
17 น.ส.โชษิตา ตอทรัพย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
18 นายณรงศักดิ์ รอนทอง นักวิชาการเงินและบัญชี 

3) งานนโยบายและแผน 
 น.ส.มหัทธนา คลังสมบัติ รักษาการในตําแหนงหัวหนางานนโยบายและแผน 

หนวยนโยบายและแผน 
19 น.ส.มหัทธนา คลังสมบัติ นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

หนวยประกันคุณภาพฯ 
20 น.ส.นันทนภัส นาคเอม เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยบริหารความเสี่ยง 
21 นายปวีณ เทพอุโมงค เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

4) งานบริการการศึกษา  
 นายสุรินทร นิลาพันธ รักษาการในตําแหนงหัวหนางานบริการการศึกษา 

หนวยวิชาการ 
22 นายสุรินทร  นิลาพันธ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
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ที่ ชื่อ ตําแหนง 
23 น.ส.จุฑามาศ  คัมภีรพงษ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
24 น.ส.ชัชชญา  ชัชชวลิตสกุล นักวิชาการศึกษา 
25 น.ส.สรัสวดี  ชัยรัตน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยพัฒนาและประสานการฝกปฏิบัติงาน 
26 นางจิตตรีพร  คลายแท นักวิชาการศึกษา 
27 น.ส.ปทมา  ทับทิมทอง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
28 น.ส.บุญภา หลักทรัพย นักวิชาการศึกษา 

หนวยหองอานหนังสือ 
29 นางวิเรืองลอง ปญญาอินทร บรรณารักษ 

5) งานหองปฏิบัติการ 
 นางวิภาดา บุญสงแท รักษาการในตําแหนงหัวหนางานหองปฏิบัติการ 

หนวยหองปฏิบัติการ 
30 นางวิภาดา  บุญสงแท นักวิทยาศาสตร 
31 นายกิตติ  ปานมณี นักวิทยาศาสตร 
32 น.ส.สกาวรัตน ทับทองหลาง นักวิทยาศาสตร 
33 นายสมเกียรติ  ใจพันธุ นักวิทยาศาสตร 
34 นายพิเชษฐ กิติคุณ นักวิทยาศาสตร 
35 น.ส.สุภาพร ทวนทัย นักวิทยาศาสตร 
36 นายปาน  สถานทุง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยประสานงานวิจัย 
37 น.ส.ศิรินทิพย อินทรภาษิต นักวิทยาศาสตร 

6) งานกิจการนิสิตและศิษยเกาสัมพันธ 
 นายธเรศ แกวบวรรัตน รักษาการในตําแหนงหัวหนางานกิจการนิสิตฯ 

หนวยกิจการนิสิต / หนวยศิษยเกาสัมพันธ 
38 น.ส.ศรีสัจจา เปาจีน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

หนวยทุนการศึกษา / หนวยบริการวิชาการสูสังคม 
39 นายธเรศ แกวบวรรัตน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

7) งานอาคารสถานที่และเทคโนโลย ี
 นายพิพัฒน สนั่นนาม รักษาการในตําแหนงหัวหนางานอาคารสถานที่ฯ 

หนวยโสตทัศนศึกษา 
40 นายพิพัฒน สนั่นนาม นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 
41 นายสมบัติ  หนูบานยาง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 

หนวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
42 น.ส.ปภัสชญา  ศรีพยัฆ นักวิชาการคอมพิวเตอร 
43 นายเอกชัย คําหวาง นักวิชาการคอมพิวเตอร 

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
44 นายบุญเจิด  บุญวังแร เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
45 นายวิษณุ  มีพยุง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 
46 นายเชื้อน  ทิมเครือจีน พนักงานเลี้ยงสัตวทดลอง 
47 นายวัลลพ ชางไผ พนักงานขับรถยนต 
48 นายบุญลอย  พราหมนาค คนสวน 
49 นายฉลอง อ่ําอําไพ คนสวน 



9 | P a g e  

 

ที่ ชื่อ ตําแหนง 
50 นายบัญญัติ ภูยางโทน คนสวน 

สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน (หนวยงานในกํากับ) 
51 ภญ.จีรยา ธูปมงคล เภสัชกร 
52 น.ส.นพนันท รอนทอง พนักงานการเงินและบัญชี 
53 นางพรทิพย ฤทธิ์มั่น ผูชวยเภสัชกร 
54 น.ส.ภฤตยา โพธิ์สาน ผูชวยเภสัชกร 
55 นางอัญชัญ ยอดเกตุ แมบานและคนสวน 

 

 


