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องคประกอบ  ตัวบงช้ี 

2. การเรียนการสอน  
 2.2   มีกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 2.3   มีโครงการหรือกิจกรรมที่สนบัสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  

        ซ่ึงบุคคล องคกร และชุมชนภายนอกมีสวนรวม 
 2.5  สัดสวนของอาจารยประจําที่มวีุฒิปริญญาตรี  ปริญญาโท ปริญญาเอกหรือ  

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 
 2.6  สัดสวนของอาจารยประจําที่ดาํรงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย  

       รอง ศาสตราจารย  และศาสตราจารย 
 2.7  มีกระบวนการสงเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชพีของคณาจารย 
 2.8  มีระบบและกลไกสนบัสนุนใหอาจารยประจําทําการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียน  

       การสอน 
 2.13  รอยละของอาจารยประจําหลกัสูตร บัณฑติศึกษาซึ่งมีคุณสมบัติเปนทีป่รึกษา  

         วทิยานพินธที่ทําหนาทีอ่าจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธ (เฉพาะสถาบันที่เนนการ 
         ผลิตบัณฑิตและวิจัย) 

4.    การวิจัย  
 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค จากภายในและภายนอกสถาบันตอ

จํานวน อาจารยประจํา 
 4.4 รอยละของงานวิจยัและงานสรางสรรคที่ตีพิมพเผยแพร ไดรับการจดทะเบียน  

        ทรัพยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตร หรือนําไปใชประโยชนทั้งในระดับชาติ  
        และในระดบันานาชาตติอจาํนวนอาจารยประจํา 

 4.5 รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (Citation) ใน refereed journal  
        หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือระดบันานาชาติตอ อาจารยประจํา   
        (เฉพาะสถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย) 

5.   การบริการวิชาการแกสังคม  
 5.1 มีระบบและกลไกในการบริการทางวิชาการแกสังคมตามเปาหมายของสถาบัน 
 5.2 รอยละของอาจารยประจําที่มีสวนรวมในการใหบริการทางวิชาการแกสังคม

เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการวิทยานพินธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 
กรรมการวิชาชพีในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตออาจารยประจาํ 

 5.3 รอยละของกจิกรรมหรือโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพทีต่อบสนองความ
ตองการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติและ
นานาชาติตออาจารยประจํา 

 5.4 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 
 
 
 


