
แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  1   เสริมสรางความเขมแข็งของการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 101 โครงการอบรมการบริหารความเสี่ยง 
คณะเภสัชศาสตร 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงคณะ
เภสัชศาสตร 
(ผูชวยคณบดีฝายนโยบายและแผน) 

 √       

ภ. 102 แผนการตรวจสอบภายในประจําป     
งบประมาณ 2552 

หนวยตรวจสอบภายใน             
คณะเภสัชศาสตร 

 √   อยูระหวางดําเนินการตรวจสอบหนวยงาน    

ภ. 103 โครงการพัฒนาศักยภาพและเพิ่มพูนความรู
หนวยงานตรวจสอบภายในคณะ 

หนวยตรวจสอบภายใน                
คณะเภสัชศาสตร 

√    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ 
สามารถถายทอดความรูที่ไดรับใหหนวยงานในกํากับไดรับทราบทุก
หนวยงาน  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. เจาหนาที่ตรวจสอบภายในไดรับความรูจากการอบรมมาใชใน

งานตรวจสอบภายในคณะ 
2. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานงานตรวจสอบภายในของ

เจาหนาที่ตรวจสอบภายในแตละคณะฯ 
3. หนวยงานมีการดําเนินการที่มีคุณภาพ  ไมพบขอรองเรียน

หรือความผิดพลาดรายแรง 

 
√ 
 
 
√ 
 
 

√ 
 
√ 
 

  

 ภ. 104 โครงการติดตามการประเมินผลการควบคุม
ภายใน (งวดกอน) ปงบประมาณ 2552               
คณะเภสัชศาสตร 

หนวยตรวจสอบภายใน 
คณะเภสัชศาสตร 

 √   อยูระหวางการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน    

ภ. 105 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาตอในระดับ
บัณฑิตศึกษา นอกเวลาราชการ 

หัวหนาสํานักงานเลขานุการ 
คณะเภสัชศาสตร 

 √       

 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  1   เสริมสรางความเขมแข็งของการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 

เสร็จ
เรียบรอย
แลว 

อยู
ในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ 

ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไม
บรรลุ 

 

ภ. 106 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ 2553 

งานนโยบายและแผน  √   อยูระหวางดําเนินการจัดทํารูปเลม  
 

  

ภ. 107 โครงการติดตามความสําเร็จตามตัวชี้วัดของ
แผนยุทธศาสตรฯ 5 ป (พ.ศ.2550 – 2554) 

คณบดีคณะเภสัชศาสตร                
งานนโยบายและแผน 

 √       

ภ. 108 ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานการเงิน
และพัสดุ และงานนโยบายและแผน 

งานการเงินและพัสดุ / 
คณะกรรมการสารสนเทศ / งาน
นโยบายและแผน 

√    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนผูเขารวมโครงการของงานการเงินและพัสดุ จํานวน 6 คน และงานนโยบาย
และแผน จํานวน 3 คน 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผูเขารวมโครงการจํานวน 9 คน คิดเปน 100 % พรอมทั้งรายงานโครงการแลว 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
การนําความรู ประสบการณ และนวัตกรรมใหมๆ ในการปฏิบัติงาน ที่ไดจาก
การศึกษาดูงานมาประยุกตใช เพื่อการพัฒนางาน 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผูเขารวมโครงการไดรับความรู ประสบการณและนวัตกรรมมาประยุกตใชในงาน 

 
√ 
 
 
 
 
√ 

  

ภ. 109 พัฒนาโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการปฏิบัติงาน 
การเงินและพัสดุ  (โครงการตอเนื่อง) 

ปริญญา  ทองคํา  √   อยูระหวางการดําเนินการเขียนโปรแกรม    

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  1   เสริมสรางความเขมแข็งของการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 

เสร็จ
เรียบรอย
แลว 

อยู
ในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ 

ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไม
บรรลุ 

 

ภ. 110 โครงการฝกอบรมเพื่อสงเสริมและพัฒนา
ผูบริหารสถาบัน 

รองคณบดีฝายบริหาร                  √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีผูบริหารที่เขารับการอบรมเพื่อพัฒนาสมรรถนะและภาวะผูนํา  
ไมนอยกวารอยละ 50 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีผูบริหารเขารวมโครงการรอยละ 60 
ปญหาอุปสรรค  
1. วิทยากร/ผูอบรมเปาหมาย มีภารกิจมาก  
2. ผูบริหารมีภารกิจมากเชนกัน การจัดโครงการจึงกําหนดวันไดยาก 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
มีผลการประเมินที่สูงขึ้น 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
เนื่องจากผลการประเมินในภาพรวมกอนจัดโครงการอยูในระดับดีขึ้นไป จึงไมไดทํา
การประเมินผูบริหารหลังจัดโครงการ แตเนนสาระการอบรมเปนสําคัญ 

   

ภ. 111 เสริมสรางศักยภาพบุคลากรหนวยประสานการ
ฝกงาน 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
เจาหนาที่ผูประสานการฝกงานของมหาวิทยาลัยตางเขารวมโครงการไมนอยกวา 6  
มหาวิทยาลัย จาก 12 มหาวิทยาลัย 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีบุคลากรจากมหาวิทยาลัยเขารวมจํานวน 6 มหาวิทยาลัย 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ขอกําหนดแนวทางในการติดตอประสานงานกับแหลงฝก 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ไดแนวทางปฏิบัติงานประสานการฝกปฏิบัติงานบริบาลเภสัชกรรม 

 
√ 
 
 
 
 
√ 

  

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  1   เสริมสรางความเขมแข็งของการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 

เสร็จ
เรียบรอย
แลว 

อยู
ในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ 

ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไม
บรรลุ 

 

ภ. 112 โครงการตรวจสุขภาพบุคลากรประจําป รองคณบดีฝายบริหาร √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
ผูเขารับการตรวจสุขภาพรางกาย จํานวนรอยละ 60 ของจํานวนบุคลากรทั้งหมดที่อยู
ปฏิบัติงาน 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีผูเขารับการตรวจสุขภาพรางกาย 67 คน จาก 104 คน คิดเปนรอยละ 64.4 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
การเฝาระวังและดูแลสุขภาพของตนเองอยางสม่ําเสมอ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผลการประเมินอยูระดับมากที่สุด 4.71  
 

 
√ 
 
 
 
 
√ 
 

  

ภ. 113 ซอมแซมครุภัณฑหองปฏิบัติการ  ภ. 5103 และ
หองเตรียมปฏิบัติการ   ภ. 5102 

รองคณบดีฝายบริหาร  และหัวหนา
ภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท 

√    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
สวนที่ชํารุด (ตามที่สํารวจ) ไดรับการซอมแซมรอยละ 100 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
สวนที่ชํารุดไดรับการซอมแซมรอยละ 100 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ผลการประเมินสวนที่ทําการซอมบํารุงอยูในสภาพที่สามารถใชการไดถึงใชการไดดี 
(ประเมินจากความพึงพอใจของผูที่มีสวนไดสวนเสียและประสิทธิผลของการซอม
บํารุง)  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ประเมินจากการสอบถามหัวหนาภาควิชาฯ และการแจงเวียนผลการดําเนินการเปน
ระยะเพื่อประเมินความพึงพอใจของผูที่มีสวนไดสวนเสียและประสิทธิผลของการซอม
บํารุง 
 

 
√ 
 
 
 
√ 

  

 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  1   เสริมสรางความเขมแข็งของการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 

เสร็จ
เรียบรอย
แลว 

อยู
ในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ 

ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไม
บรรลุ 

 

ภ. 114 การจัดการสิ่งแวดลอมและทรัพยากรทาง
กายภาพ (ยอยที่  1 การซอมบํารุงอาคารและ
ระบบสาธารณูปโภค) 

รองคณบดีฝายบริหาร √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. รายงานการไดรับการซอมบํารุงอาคาร สวนอาคาร และระบบสาธารณูปโภค 
2. รายงานจํานวนอุบัติการณระดับรายแรงที่เกี่ยวของกับชีวิตและทรัพยสินอยูใน

ระดับลดลงหรือไมมี 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. มีรายงาน/บันทึกการซอมบํารุงฯ (สมุดบันทึกการซอมบํารุง) 
2. ไมมีรายงานอุบัติการณระดับรายแรงที่เกี่ยวของกับชีวิตและทรัพยสิน 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ผลการประเมินภาพรวมสภาพสวนอาคารและระบบสาธารณูปโภคที่ทําการซอมบํารุง
อยูในสภาพที่สามารถใชการไดถึงใชการไดดี (ประเมินจากความพึงพอใจของผูที่มี
สวนไดสวนเสียและประสิทธิผลของการซอมบํารุง) 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผลการประเมินอยูในระดับมาก   3.5 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

  

 ภ. 114 การจัดการสิ่งแวดลอมและทรัพยากรทาง
กายภาพ  (ยอยที่  2  การปรับปรุงทัศนียภาพ
คณะเภสัชศาสตร) 

รองคณบดีฝายบริหาร √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนสวนตกแตง และบริเวณสีเขียวในบริเวณคณะหรือภายในอาคารเพิ่มขึ้น 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีการจัดสวนนบนอาคารระหวางอาคาร 1-6 หนาสํานักงานเลขานุการฯ และหนาปาย
คณะฯ  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ความพึงพอใจของนิสิต คณาจารย และบุคลากร คณะเภสัชศาสตรอยูในระดับดี 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผลการประเมินอยูในระดับมาก 3.9 

   

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  1   เสริมสรางความเขมแข็งของการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 114 การจัดการสิ่งแวดลอมและทรัพยากรทาง
กายภาพ  (ยอยที่  3  หองสุขอนามัย) 

รองคณบดีฝายบริหาร √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
หองสุขาอยางนอยรอยละ 80 มีการติดสติกเกอรรณรงคฯ มีวัสดุตกแตงและสงเสริม
ความปลอดภัย 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. มีการติดตั้งอุปรกรณดับกลิ่นฆาเชื้อ และปรับอากาศ 
2. มีการติดปายรณรงคการลางมือที่ถูกวิธี 
3. มีการติดตั้งน้ํายาทําความสะอาดและผาเช็ดมือ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ผลประเมินความพึงพอใจของผูใชหองสุขาอยูในระดับที่ดีขึ้น เมื่อเทียบกับกอนการ
จัดทําโครงการ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผลการประเมินความพึงพอใจอยูในระดับมาก (เฉลี่ย 3.8) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ภ. 115 โครงการพัฒนาฐานขอมูลเพื่อสนับสนุนการ
บริหาร 

รองคณบดีฝายบริหาร √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
ฐานขอมูลที่สนับสนุนการบริหาร 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ดําเนินการแลว  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ผลการประเมินความชัดเจนของขอมูลดานการบริหารจากผูเกี่ยวของอยูใน ระดับดี 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ไมไดทําการประเมิน 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  1   เสริมสรางความเขมแข็งของการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 116 โครงการผูบริหารพบบุคลากรคณะเภสัชศาสตร รองคณบดีฝายบริหาร  √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนผูเขารวมโครงการตั้งแตรอยละ 50 ของเปาหมายขึ้นไป  
(เปาหมาย 80 คน) 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
รอยละ 64 (มีผูเขารวมโครงการจํานวน 96 คน) 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการอยูในระดับดี 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
คะแนนเฉลี่ย 4.00  จําสเกล 1 ถึง 5 

 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

รวม 9 7 - -  20 1  
 



 
แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 
ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 201 โครงการจัดหาหนังสือเขาหองอานหนังสือ รองคณบดีฝายวิชาการ  √   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
รายการหนังสือมีความครอบคลุมรายวิชาที่จัดสอนยิ่งขึ้น 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
อาจารย/นิสิตมีความพึงพอใจในรายการหนังสือที่จัดหา เฉลี่ยระดับตั้งแต 3.5 
จากสเกล 5 ระดับ 

 
 
 
 

  

ภ. 202 โครงการปฐมนิเทศนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
ภาคปกติ คณะเภสชัศาสตร 

รองคณบดีฝายวิชาการ √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. จํานวนนิสิตที่เขารวมการสัมมนาไมนอยกวา รอยละ 80 ของจํานวนนิสิต

ระดับบัณฑิต  
2. จํานวนอาจารยที่เขารวมการสัมมนา ไมนอยกวา รอยละ 50 ของจํานวน

คณาจารยระดับบัณฑิต 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. มีนิสิตเขารวมโครงการ  30  คน คิดเปนรอยละ 90  
2. อาจารยเขารวมโครงการ 25 คน คิดเปนรอยละ 54.35 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
นิสิตมีความพึงพอใจในงานปฐมนิเทศ เฉลี่ยระดับตั้งแต 3.5 จากสเกล 
5 ระดับ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
นิสิตมีความพึงพอใจมีคะแนนเฉลี่ย 4.00 จากสเกล 5 ระดับ 

 
√ 
 
√ 
 
 
 
 
 
√ 

  

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 203 โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ 
 

รองคณบดีฝายวิชาการ √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
สัมมนาเชิงวิชาการโดย อาจารย และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา หรือวิทยากร
จากตางสถาบันทั้งในประเทศและตางประเทศเดือนละ 1 ครั้งโดยเฉลีย่ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. อาจารย นักวิชาการตางสถาบันและนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเกิดการ

แลกเปลีย่นความรูและวิชาการใหมๆ 
2. อาจารย และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ฝกทักษะการฟง การวิเคราะหและ

การวิจารณงานวิชาการอยางสรางสรรค 
3. ผลการประเมินความพึงพอใจการจากผูเขารวมสัมมนา เฉลี่ยระดับตั้งแต 

3.5 จากสเกล 5 ระดับ 

 
√ 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 

  

ภ. 204 โครงการฝกปฏิบัติการนําเสนอผลงานวิชาการ
ระดับประเทศ   

รองคณบดีฝายวิชาการ √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
รอยละ 10 ของจํานวนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ไดเขารวมการนําเสนอผลงาน
ทางวิชาการระดับประเทศ อยางนอย 1 ครั้งในระยะเวลาของ 1 
ปงบประมาณ  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเกิดการแลกเปลี่ยนความรูและวิชาการใหมๆ 
2. นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาไดฝกทักษะการฟง การวิเคราะห การวิจารณและ

นําเสนอผลงานวิชาการอยางสรางสรรค 
3. เปนโอกาสใหเกิดการเจรจาความรวมมือทางวิชาการและวิจัยกับ

นักวิชาการจากตางสถาบันและตางประเทศ 

 
√ 
 
 
 
√ 
√ 
 
√ 

  

ภ. 205 โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาและเสริมความเขมแข็ง
ของหลักสูตรคณะเภสัชศาสตรและสรางเสริม
สุขภาพ 
 

รองคณบดีฝายวิชาการ √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีนิสิตเขาศึกษาตั้งแตรอยละ 60 ของเปาหมายที่ตัง้ไว 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. หลักสูตรที่มีความพรอมในการจัดการเรียนการสอน พิจารณาจาก

รายงานการประชุม 
2. ไดแนวทางเพื่อดําเนินการนําแนวคิดเรื่องการสรางเสริมสุขภาพใน

หลักสูตรรวมกัน 

 
√ 
 
√ 
 
√ 

  



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 206 โครงการฝกอบรมการประเมินการเรียนการสอน
แบบอิงพัฒนาการผูเรียน 
 

รองคณบดีฝายวิชาการ  √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
คณาจารยเขารวมโครงการจํานวนอยางนอยรอยละ 60 ของจํานวน
คณาจารยที่ปฏิบัตงิานอยู 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
คณาจารยไดมีความเขาใจเกี่ยวกับวัตถุประสงคและเปาหมายการจัดการศึกษา
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญดียิ่งขึ้น 

 
√ 
 
 
√ 

  

ภ. 207 โครงการฝกอบรมการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนของคณาจารย 
 

รองคณบดีฝายวิชาการ  √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
คณาจารยเขารวมโครงการจํานวนอยางนอยรอยละ 60 ของจํานวน
คณาจารยที่ปฏิบัตงิานอยู 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
คณาจารยไดมีความเขาใจเกี่ยวกับการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของ
คณาจารยยิ่งขึ้น 

 
√ 
 
 
√ 

  

ภ. 208 โครงการสนับสนุนใหอาจารยประจําทําการวิจัย
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

รองคณบดีฝายวิชาการ   √       

ภ. 209 โครงการจัดสอบรวบยอดแบบบูรณาการ 
 
 

รองคณบดีฝายวิชาการ √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีการดําเนินการจัดสอบ 2  ครั้ง 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
การดําเนินการจัดสอบผานไปดวยดีและครอบคลุมตามประกาศคณะเภสัช
ศาสตรวาดวยการสอบรวบยอด 
 

 
√ 
 
√ 

  

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 210 โครงการฝกอบรมการเตรียมพรอมนิสิตเพื่อการ
สอบใบประกอบวิชาชีพคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

รองคณบดีฝายวิชาการ √    ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนนิสิตเขารวมโครงการรอยละ 80 ของจํานวนนิสิตที่ 
ตองสอบ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
นิสิตมีความพรอมในการสอบฯ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
นิสิตสอบผานประมาณรอยละ 67 

 
√ 
 
 
√ 

  

ภ. 211 โครงการปฏิบัติการการสอบใบประกอบวิชาชีพ
คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คณะกรรมการประจําหลักสูตร
เภสัชศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
บริบาลเภสัชกรรม และ
คณะกรรมการปฏิบัติการสอบฯ 

√    ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
การสอบดําเนินไปอยางเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
 

 
√ 

  

ภ. 212 โครงการสงเสริมสหกิจศึกษา รองคณบดีฝายวิชาการ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
นิสิตไปสหกิจศึกษา 3 คน 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
สหกิจศึกษาเปนไปดวยความราบรื่น 

 
√ 
 
√ 

  

ภ. 213 โครงการสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต
เภสัชศาสตร สาขาวิชาบริบาลเภสัชกรรม 

รองคณบดีฝายวิชาการ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
นิสิตมีการเขาไปใชหอง ภ 5104 เพือ่ฝกทักษะ ตั้งแตรอยละ 60 
ของจํานวนนิสิตที่มีสิทธิ์สอบ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
นิสิตสอบผานการสอบใบประกอบวิชาชีพในสวนของการวัดทักษะ
ฯ ตั้งแตรอยละ 60 ของจํานวนนิสิตที่มีสิทธิ์สอบ 

 
√ 
 
 
√ 

  

ภ. 214 โครงการสัปดาหเภสัชกรรมเพื่อสุขภาพ  
ประจําป 2552 

รองคณบดีฝายวิชาการ  √ 
 

      

ภ. 215 โครงการสํารวจและวิจัยตลาดบัณฑิต รองคณบดีฝายวิชาการ    √ 
 

  √  

 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 216 โครงการปฐมนิเทศนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนปการศึกษา  2552 

ประธานหลักสูตรเภสัชศาสตรม
หาบัณฑิต  สาขาวชิาเภสัชกรรม
ชุมชน 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนนิสิตที่เขารวมโครงการไมนอย 90 % 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. ทัศนคติ ที่ดีตอคณะเภสัชศาสตร   และมหาวิทยาลัย

นเรศวร 
2. นิสิตทราบถึงขั้นตอนการปฏิบัติตนตามระเบียบวินัยของ

การเปนนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
√ 
 
√ 
 
 
√ 
 

  

ภ. 217 โครงการการศึกษาดูงานเภสัชกรรมชุมชนใน
ประเทศ 

ประธานหลักสูตรเภสัชศาสตรม
หาบัณฑิต  สาขาวชิาเภสัชกรรม
ชุมชน 

   √ 
 

    

ภ. 218 โครงการศึกษาดูงานเภสัชกรรมชุมชน   ณ  
ตางประเทศ  นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  สาขาวิชา
เภสัชกรรมชุมชน  ปการศึกษา  2552 

รองคณบดีฝายวิชาการ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนนิสิตที่เขารวมโครงการไมนอย 80 % 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
นิสิตมีประสบการณและทักษะความรูเพิ่มมากขึ้น 

 
√ 
 
√ 

 มีการปรับโครงการ
สงบันทึกขอความ
แลว 

ภ. 219 โครงการสัมมนาเพื่อปรับปรุงหลักสูตร 
เภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสชักรรม
ชุมชน 

รองคณบดีฝายวิชาการ    √ 
 

  √  

ภ. 220 โครงการปจฉิมนิเทศนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชน ปการศึกษา 2552 

ประธานหลักสูตรเภสัชศาสตร-
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาเภสัชกรรม
ชุมชน 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนนิสิตที่เขารวมโครงการ  ไมนอยกวา 80 % 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ทัศนคติที่ดีตอคณะเภสัชศาสตร  และมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
√ 
 
√ 

  

ภ. 221 สัมมนาภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท หัวหนาภาควิชาเภสัชเคมีและ
เภสัชเวท 

 √ 
 

      

 
 



 
 

แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 222 โครงการสัมมนาเพื่อประเมินและพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน ภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ ประจําป 
การศึกษา 2552 

หัวหนาภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนอาจารยของภาควิชาที่เขารวมไมนอยกวารอยละ 80 ของ
อาจารยในภาคทั้งหมด 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
จํานวนอาจารยที่เขารวมการสัมมนาวันที่ 21 เม.ย. 80% ของ
อาจารยในภาควิชา 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. รายงานการประชุมที่มีขอมูลเกี่ยวกับเนื้อหา รายละเอียด

การปรับปรุงรายวิชาและการจัดการเรียนการสอน 
2. เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน เนื้อหาที่

ทันสมัย เหมาะสมกับบริบทของคณะฯ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ไดรายงานการประชุมแสดงรายละเอียดการอภิปรายและการประเมิน
และปรับปรุงรายวชิา 
ปญหาอุปสรรค  
แตละรายวิชามีรูปแบบการประเมินแตกตางกัน 

 
√ 
 
 
 
 
 
√ 
 
 
√ 
 

 ปรับโครงการ
โดยเพิ่มการดู
งาน ณ คณะ
เภสัชศาสตร 
มอ.และรพ.มอ. 

ภ. 223 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยสายคลินิกของ
ภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ 

หัวหนาภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ   √ 
 

 ขอเลื่อนโครงการไปปงบประมาณหนาเนื่องจากติดตอแหลงฝกที่ 
University of Wisconsin แลว จะสะดวกที่จะรับฝกอาจารยสาย
คลินิกในชวงเทอม Spring 2010 หรือระยะสั้น (2 เดือนคือ Fall 
2009) 

√ 
 

  

 
 
 
 
 



 
 

แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 224 โครงการปรับปรุงหองปฏิบัติการกลุมยอยสําหรับ
กลุมวิชาทางบริบาลเภสัชกรรมและเภสัชศาสตร
สังคม 

หัวหนาภาควิชาเภสัชกรรมปฏิบัติ
และอาจารยในสายคลินิกและ
เภสัชศาสตรสังคม 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. จํานวนหองปฏิบัติการใหมที่ตอบวัตถุประสงคในการใชงานอยางเหมาะสม 
2. จํานวนรายวิชาที่มีการใชหองปฏิบัตกิาร 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. หองปฏิบัติการใหม (หอง 2308) ที่ใชสําหรับปฏิบัติการการใหคําปรึกษา 
2. จํานวนรายวิชาที่มีการใชหองปฏิบัตกิาร 3 รายวิชา ไดแก การสื่อสารเชิง

วิชาชีพ เภสัชบําบัดประยุกต 1 และ 3 
ปญหาอุปสรรค  
Computer คอนขางเกา ภาพที่ไดจากการถายวิดีโอไมชัด และ เนื่องจากเปน
หองเปดโลง จึงมีเสียงรบกวนจากหองดานขางคอนขางมาก 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของปฏิบัติการของรายวิชา 
2. มีหองปฏิบัติการเชงิบูรณาการสําหรับเพิ่มทักษะในการใหบริบาลทางเภสัช

กรรมแกนิสิต 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของปฏิบัติการของรายวิชา 
มีหองปฏิบัติการเชงิบูรณาการสําหรับเพิ่มทักษะในการใหบริบาลทางเภสัช
กรรมแกนิสิต 

 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
√ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 225 โครงการสงเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ
สอน (รายวิชาการจัดระบบยาเพื่อรับรองคุณภาพ 
โรงพยาบาล) 

ผศ.ดร.มังกร  ประพันธวัฒนะ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. สามารถดําเนินการไดภายในงบที่กําหนด 
2. มีผูเขารวมโครงการไมนอยกวารอยละ 95 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ทําไดบรรลุตามเกณฑการวัดผล 
ปญหาอุปสรรค  
จํานวนนิสิตที่มาก สงผลใหการจัดการเรื่องการดูงาน ยาก และอาจเปนปญหา
ตอโรงพยาบาล 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิต และผูเขารวมโครงการฯ มีความพึงพอใจโดยมีระดับคะแนนเฉลี่ย 
โดยรวมไมนอยกวา 3.41 (จากระดับคะแนน 1-5) 

2. แหลงฝกไดรับการเสนอแนะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเรื่องการพัฒนา
คุณภาพ 

ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
 88.7 % ตอบแบบสอบถามทุกหัวขอมีคะแนนความพึงพอใจอยูในเกณฑมาก
ที่สุด 
ปญหาอุปสรรค  
เรื่องจํานวนนิสิตกับรถรับจาง เนื่องจากหากขยายรถ งบประมาณจะบาน 
ปลายมาก 

 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
 

  

ภ. 226 โครงการสรางเสริมประสบการณดานการพัฒนา
คุณภาพโรงพยาบาล 
 

 ผศ.ดร.มังกร  ประพันธวัฒนะ  √ 
 

      

 
 
 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  2  การผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตามปณิธาน 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 227 โครงการศึกษาดูงานสาธารณสุขตามนโยบาย
สาธารณสุข 

รศ.ดร.จันทรรัตน  สิทธิวรนันท 
(ผูรับผิดชอบรายวิชาหลักการ
สาธารณสุข) 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
นิสิตชั้นปทีที่ 3 เขารวมการดูงานทุกคน (รอยละ 100) 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
แบบประเมินการนําเสนองานที่ไปดู (ไดรับคะแนนรอยละ 70 ขึ้นไป) 

 
√ 
 
√ 

  

ภ. 228 โครงการสัมมนาภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม 
ประจําป 2552 

หัวหนาภาควิชาเทคโนโลยี        
เภสัชกรรม 

 √ 
 

      

ภ. 229 โครงการประชาสัมพันธหลักสูตร รองคณบดีฝายวิชาการ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีการจัดทําเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
ประชาชนรับทราบการเปดรับหลักสูตรตางๆของคณะเภสัชศาสตร 

 
√ 
 
√ 

  

ภ. 230 
 

การใหการสนับสนุนการศึกษาระดับปริญญาโท        
แผน ก คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

รองคณบดีฝายวิชาการ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
การเพิ่มจํานวนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา แผน ก 

 
√ 
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แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  3  เสริมสรางความชํานาญทางวิชาชพีบนความรวมมอืและสนับสนุนจากพหุภาคี 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 301 โครงการพัฒนางานบริบาลเภสัชกรรม ณ 
โรงพยาบาลมหาวทิยาลัยนเรศวร 

ดร.ศิรดา  มาผันตะ  √ 
 

  ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. จํานวนอาจารยสายคลินิกที่เขารวมโครงการไมนอยกวารอยละ 50 ของ

อาจารยสายคลินิกทั้งหมด 
2. จํานวนบทความทางวิชาการ หรืองานวิจัยที่ถูกนําเสนอผลงานอยางนอยป

ละ 2 โครงการ 
3. จํานวน rotations ที่ฝกงานนิสิตไมนอยกวา 1 rotation ตออาจารย 1 คน 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. จํานวนอาจารยสายคลินิกเขารวมโครงการทั้งสิ้น ประมาณรอยละ60 ของ

อาจารยทั้งหมด 
2. มีบทความวิชาการจํานวน 2 บทความเผยแพรในหนังสืองานประชุม

วิชาการประจําปของสมาคมเภสัชกรรมโรงพยาบาล และงานวิจัยจํานวนที่
ไดรับการนําเสนอแบบโปสเตอรจํานวน 2 ครั้ง 

3. อาจารยประจํานวน 8 ทานรับนิสิตฝกงานอยางนอย 1 ผลัด ณ โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวร (ไมรวมอาจารยแหลงฝก) 

ปญหาอุปสรรค  
เวลาในการปฏิบัติงานของอาจารยไมสม่ําเสมอ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   

อาจารยสายคลินิกที่เขารวมโครงการมีความรู ความมั่นใจในการ
ปฏิบัติงาน และทักษะทางบริบาลเภสัชกรรมที่ดีขึ้น 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
จากความคิดเห็นของอาจารยสายคลนิิกที่เขารวมโครงการพบวาบรรลุตาม
วัตถุประสงค 
ปญหาอุปสรรค  
เวลาในการปฏิบัติงานรวมกับนิสิตนอย โดยเฉพาะในชวงที่ตองสอนรายวิชาที่
คณะดวย 

   



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  3  เสริมสรางความชํานาญทางวิชาชพีบนความรวมมอืและสนับสนุนจากพหุภาคี 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 302 โครงการฝกปฏิบัตงิานบริบาลเภสัชกรรม น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล  √ 
 

      

ภ. 303 โครงการฝกปฏิบัตงิานเภสัชกรรมโรงพยาบาล น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล  √ 
 

      

ภ. 304 โครงการฝกปฏิบัตกิารเสริมประสบการณ
สาธารณสุขในชุมชน 

รศ.ดร.จันทรรัตน  สิทธิวรนันท   
งานพัฒนาและประสานการฝก
ปฏิบัติงาน 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนแหลงฝกเพียงพอกับจํานวนนิสิต 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
1. นิสิตทราบปญหาชุมชน และสามารถจัดทําโครงการเพื่อวางแผนแกไข

ปญหา 
2. รายงานการฝกปฏบิัติงาน และการนําเสนอผลการฝกปฏิบัติงาน 

 
√ 
 
√ 
 
√ 

  

ภ. 305 โครงการประเมินการนําเสนอกรณีศึกษาการฝก
ปฏิบัติงานบริบาลเภสัชกรรม 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล    √ 
 

อาจารยแหลงฝกไมสามารถเขารวมโครงการไดเนื่องจากเปนโครงการระยะสั้น 
และมีภาระงานประจํามาก 

 √  

ภ. 306 โครงการใหความรูเรื่องบริการสุขภาพแบบองค
รวมและการแพทยทางเลือก 

ผศ.ดร.อัมพวรรณ  ศรีวิไล    
งานพัฒนาและประสานการฝก
ปฏิบัติงาน 

   √ 
 

เนื่องจากนิสิตเลือก clesk ship แพทยทางเลือกนอยทําใหเหลืองบประมาณที่ได
ตอหัวนิสิตเพื่อจัดโครงการนอยลง และนิสิตผูเขารวมโครงการไมวาง 

 √  

ภ. 307 โครงการอบรมสัมมนาเตรียมความพรอมการฝก
ปฏิบัติงาน 

ผศ.ดร.ปวีณา  สนธิสมบัติ    
งานพัฒนาและประสานการฝก
ปฏิบัติงาน 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
รายงานการประเมนิโครงการ 
 

 
√ 

  

ภ. 308 โครงการฝกปฏิบัตงิานระยะสั้น ณ หอผูปวยใน
โรงพยาบาล 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
รายงานการประเมนิโครงการ 

√ 
 

  

ภ. 309 โครงการสังเกตการณปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกร
ใน 
รานยา 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล √ 
 

   ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 
1. แบบบันทึกกิจกรรมของนิสิต คนละ 1 ฉบับ 
2. นิสิตสามารถนําประสบการณไปใชในการฝกปฏิบัติงานเภสัชกรรม

โรงพยาบาล  

 
√ 
√ 
 

  

 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

 
ยุทธศาสตรที่  3  เสริมสรางความชํานาญทางวิชาชพีบนความรวมมอืและสนับสนุนจากพหุภาคี 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 310 โครงการอบรมสัมมนาเตรียมความพรอมการฝก
ปฏิบัติงานสาธารณสุขในชุมชน 

รศ.ดร.จันทรรัตน  สิทธิวรนันท    
งานพัฒนาและประสานการฝก
ปฏิบัติงาน 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ 
1. อาจารยแหลงฝกทีเ่ขารวมสัมมนา ไมนอยกวารอยละ 70 
2. นิสิตเขารับการอบรมเต็มจํานวน 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
แบบประมาณผลการจัดโครงการอบรม 

 
√ 
√ 
 
√ 

  

ภ. 311 โครงการพัฒนาแหลงฝกปฏิบัติการบริบาล 
เภสัชกรรม 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล    √ 
 

1. อาจารยผูรับผิดชอบวิชาปฏิ่บัติการป 6 ไมมีเวลาออกไปสัมมนาแหลงฝก
เนื่องจากภาระงานสอนมาก 

2. มีโครงการพัฒนางานบริบาลเภสัชกรรม ณ โรงพยาบาลมหาวิทยาลยั
นเรศวรซึ่งเปนการพัฒนาแหลงฝกอีกประการหนึ่งแลว 

 √  

ภ. 312 โครงการความรวมมือในการพัฒนาแหลงฝก
ปฏิบัติงานบริบาลเภสัชกรรม 

ผศ.ดร.ปวีณา  สนธิสมบัติ          
งานพัฒนาและประสานการฝก
ปฏิบัติงาน 

 √ 
 

      

ภ. 313 โครงการประชุมวิชาการบริบาลเภสัชกรรม ผศ.ดร.ปวีณา  สนธิสมบัติ        
งานพัฒนาและประสานการฝก
ปฏิบัติงาน 

 √ 
 

      

ภ. 314 โครงการจัดทําคูมือฝกปฏิบัติงาน และปรับปรุง
คูมือฝกปฏิบัติงานบริบาลเภสัชกรรมเพื่อการ
สรางเสริมสุขภาพ (คภ.สสส. สนับสนุน ป 2552-
2553) 
 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
1. รายงานการประชุม สัมมนา และภาพกิจกรรม 
2. คูมือฝกปฏิบัติงานวิชาเลือก (ป พ.ศ. 2552) 
3. คูมือฝกปฏิบัติงานวิชาบังคับ ฉบับปรับปรุง (ป พ.ศ.2553) 

 
√ 
√ 
√ 

  

ภ. 315 โครงการตรวจประเมินมาตรฐานแหลงฝก
ปฏิบัติงานบริบาลเภสัชกรรมเพื่อการสรางเสริม
สุขภาพ  (คภ.สสส. สนับสนุนป 2552-2553) 
 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
1. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินมาตรฐานแหลงฝกปฏิบัติงานบริบาล

เภสัชกรรมเพื่อการสราง เสริมสุขภาพ 
2. เกณฑมาตรฐานการประเมินแหลงฝกปฏิบัติงานบริบาลเภสัชกรรมเพื่อการ

สรางเสริมสุขภาพ 
3. รายชื่อแหลงฝกที่ผานการประเมิน 

 
√ 
 
√ 
 
√ 

  



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  3  เสริมสรางความชํานาญทางวิชาชพีบนความรวมมอืและสนับสนุนจากพหุภาคี 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 316 โครงการประชุม สัมมนา การฝกปฏิบัติงาน
บริบาลเภสัชกรรมเพื่อการสรางเสริมสุขภาพ  
(คภ.สสส. สนับสนุน ป 2552-2553) 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
1. รายงานการประชุม 
2. สรุปการประเมินผลการดําเนินงานโดยผูเขารวมโครงการ 

 
√ 
√ 

  

ภ. 317 โครงการจัดทําฐานขอมูลบริการทางวิชาการ
บริบาลเภสัชกรรมเพื่อการสรางเสริมสุขภาพ 
(คภ.สสส. สนับสนุน ป 2552-2553) 
 

น.ส.จิตตียพร  ตันติกูล √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
บริการขอมูลเกี่ยวกับการบริบาลเภสัชกรรมเพื่อการสรางเสริมสุขภาพบน
เว็บไซต 
ปญหาอุปสรรค 
ระยะเวลาและงบประมาณไมสอดคลองกับการปฏิบัติงาน (นอยกวาที่ดําเนินการ
จริง) 

 
√ 

  

ภ. 318 โครงการเสริมประสบการณวิชาเภสัชเวท   
ณ  สวนพฤกษศาสตรสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์  
อ.แมริม   จ.เชียงใหม 

หัวหนาภาควิชาเภสัชเคมีและ 
เภสัชเวท 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. รายงานผลโครงการ จํานวน 1 ฉบับ 
2. จํานวนนิสิตเขารวมโครงการอยางนอยรอยละ 80 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. รายงานผลการดําเนินโครงการฯ  จํานวน 1 ฉบับ 
2. นิสิตเขารวมโครงการจํานวน 92 คน คิดเปนรอยละ 66.67 
ปญหาอุปสรรค  
นิสิตเขารวมโครงการนอย เนื่องจากระยะเวลาจัดโครงการเปนชวงปดเทอมซึ่ง
ในปนี้มีระยะเวลาปดเทอมเพียง 7 วัน ทําใหนิสิตสวนหนึ่งกลับบาน 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตมีประสบการณดานการจัดจําแนกหมวดหมูพืชสมุนไพร (Taxonomy) 
2. นิสิตไดรับการกลอมเกลาจิตใจใหหวงแหนและตระหนักถึงคุณคาทรัพยากร
ดานพืช 

ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. นิสิตไดรับประสบการณจากการศึกษาดูงานที่สวนพฤกษศาสตรในดานการ
จัดจําแนกหมวดหมูพืชสมุนไพร 

2. นิสิตไดรับการปลูกฝงกลอมเกลาจิตใจไดรูถึงคุณคาสมุนไพร 

 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
√ 
 

  

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  3  เสริมสรางความชํานาญทางวิชาชพีบนความรวมมอืและสนับสนุนจากพหุภาคี 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 319 โครงการฝกปฏิบัตงิานหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิตสาขาวิทยาศาสตรเครื่องสําอาง 
 

รศ.ดร.จารุภา  วิโยชน √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนนิสิตผูผานเกณฑการประเมินผลการเรียนรายวิชาฝกปฏิบัติการไมนอย
กวารอยละ 90 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
รายงานการฝกปฏบิัติงาน 

 
√ 
 
 
√ 
 

  

รวม 12 4 - 3  25 3-  
 
 
 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

(1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 401 Update ขอมูล นักวิจัยและผูชวยวิจัย และ
ครุภัณฑวิทยาศาสตร คณะเภสัชศาสตร 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
ไดขอมูลดานความรู เทคนิค และความชํานานของนักวิจัย ครุภัณฑ
วิทยาศาสตรภายใน คณะเภสัชศาสตร 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
การดําเนินการลาชากวาแผนที่ตั้งไว โดยมีการเริ่มจัดทําฐานขอมูลงานวิจัย โดย
ผูเชี่ยวชาญโดยติดตอประสานงานกับงานเทคโนโลยีของคณะฯ  
ปญหาอุปสรรค  
เนื่องจากขอมูลที่มีอยูนั้นไมครบถวน  และเปนชวงของการเปลี่ยนผูดําเนินการ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. การเกิดความรวมมือทางดานงานวิจัยภายในคณะฯ ในแงการใชทรัพยากร

บุคลากร และครุภัณฑสูงสุด  
2. ผลการทดลองที่ถูกตอง และเชื่อถือได  
3. ความเสียหายของเครื่องมือและอุปกรณวิทยาศาสตรทีอ่าจลดนอยลง 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
เกิดความรวมมือระหวางนักวิจัยภายในคณะฯ 
มีความเสียหายในการใชเครื่องมือนอยลง 
ปญหาอุปสรรค  
เนื่องจากมีความลาชาของฐานขอมูล ซึ่งอยูในระหวางการปรับฐานขอมูลใหม 
จึงยังไมไดเปดใชฐานขอมูล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
 
√ 
 

 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 402 การจัดเก็บ การคัดแยก และการกําจัดขยะจาก
หองปฏิบัติการ (Waste management) 

สุธีนันท  บุญสงแท √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. มีระบบการคัดแยก การจํากัดเก็บขยะและของเสียในหองปฏิบัติการ และ

ของคณะเภสัชศาสตร  
2. ลดหรือ ปองกันอุบัติการณ หรืออันตรายที่เกิดจากขยะหรือของเสีย 
3. ลดตนทุนในการสงของเสียไปกําจัดภายนอก 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. มีการจัดระบการจัดแยก การจํากัดเก็บขยะ ที่เปนระเบียบมากขึ้น ตาม

หลักสากล  
2. ลดอันตราย ที่เกิดจากขยะหรือของเสีย มากขึ้น  
ปญหาอุปสรรค  
มีของเสียหรือขยะที่ยังจําแนกประเภทไมได อยูเปนจํานวนมาก  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. สภาพแวดลอมในการทํางานที่ดี ปลอดภัย 
2. ไมมีอุบัติการณ หรืออันตรายที่เกิดจากขยะหรือของเสีย 
3. ลดหรือ ไมมีคําตําหนิในรื่องขยะหรือของเสียภายในคณะเภสัชศาสตร 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. มีการปรับปรุงสภาพโรงเรือนเก็บของเสีย  
2. มีการปรับปรุงภาชนะในการเก็บของเสีย ใหมีการคงทนตอการใชงาน 
3. มีการติดตั้งถังดับเพลิง มากขึ้น  
4. มีการติดปายทางหนีไฟ หรือทางออกฉุกเฉิน  
5. มีการติดฉลากสารเคมีและของเสีย  
6. มีการติดสัญญาณเตือนภัยขึ้น ภายในอาคารคณะฯ  
ปญหาอุปสรรค  
1. มีการพบสารเคมีที่หมดอายุแลวใน หองเก็บสารเคมี 
2. มีการพบของเสียที่ไมระบุประเภท อยู  

 

 
√ 
 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
√ 
√ 
 
 

  

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 403 สนับสนุนการตีพิมพ และเผยแพรผลงานวิจัยใน
ระดับชาติ และนานาชาติ 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. กระตุนใหมีการเผยแพร และการตีพิมพผลงานวิจัยในระดับชาติ และ

นานาชาติมีจํานวนมากขึ้น  
2. จํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ และเผยแพรคิดเปน 30 % ของนักวิจัย

ทั้งหมด 
3. จํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ และเผยแพรในระดับนานาชาติ คิดเปน 10% 

ของนักวิจัยทั้งหมด 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงช ี
1. กระตุนใหมีการเผยแพร และการตีพิมพผลงานวิจัยในระดับชาติ และ

นานาชาติมีจํานวนมากขึ้น  
2. จํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ และเผยแพรคิดเปน 30 % ของนักวิจัย

ทั้งหมด 
3. จํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ และเผยแพรในระดับนานาชาติ คิดเปน 10% 

ของนักวิจัยทั้งหมด 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. เผยแพรชื่อเสียงทางดานงานวิจัยใหกับคณะเภสัชศาสตร 
2. นักวิจัยคณะเภสัชศาสตร ไดรับประสบการณในการเผยแพร และตีพิมพ

ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
คณาจารยคณะเภสัชศาสตร ไดนําเสนอผลงานวิจัยในระดับชาติ ในหลายๆ งาน
ประชุมวิชาการตาง ๆ และนานาชาติ ในหลาย ๆ ประเทศ 
ปญหาอุปสรรค  
เนื่องจากนโยบายของมหาวิทยาลัยนั้นไมสนับสนุนการนําเสนอโปสเตอรใน
ระดับชาติและระดับนานาชาติ ทําใหการนําเสนอผลงานวิจัยไมมากขึ้น  
 

 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 

 
 

 

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 404 ผูชวยสอนและควบคุมการเรียนปฏิบัติการของนิสิต
ระดับปริญญาตรี 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีนิสิตบัณฑิตศึกษาสมัครเปนผูชวยควบคุมการเรียนปฎิบัติการของนิสิตระดับ
ปริญญาตรีจํานวน 2 คน  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีนิสิตบัณฑิตศึกษาสมัครเปนผูชวยควบคุมการเรียนปฎิบัติการของนิสิตระดับ
ปริญญาตรีจํานวน 1 คน  
ปญหาอุปสรรค  
มีนิสิต มาสมัครนอย อาจจะเปนเพราะการประชาสัมพันธนอย  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
การเพิ่มพูนประสบการณทางดานวิชาการของนิสิตบัณฑิตศึกา และผูชวยวิจัย 
ภาระงานสอนในภาคปฏิบัติการ ของอาจารยลดนอยลง 
นิสิตบัณฑิตศึกษา และผูชวยวิจัยมีความรูทางดานภาคปฏิบัติและเกิดความ

มั่นใจในการดําเนินงานวิจัย ที่เกี่ยวของกับภาคปฏิบัติที่เขาไปมีสวนรวม
ในการเรียนการสอนเพิ่มมากขึ้น 

ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
การเพิ่มพูนประสบการณทางดานวิชาการของนิสิตบัณฑิตศึกา และผูชวยวิจัย 
ภาระงานสอนในภาคปฏิบัติการ ของอาจารยลดนอยลงนิสิตบัณฑิตศึกษา และ
ผูชวยวิจัยมีความรูทางดานภาคปฏิบัติและเกิดความมั่นใจในการดําเนินงาน
วิจัย ที่เกี่ยวของกับภาคปฏิบัติที่เขาไปมีสวนรวมในการเรียนการสอนเพิ่ม       
มากขึ้น 
ปญหาอุปสรรค  
มีผูมาสมัครหรือเปนผูชวยสอนนอยกวาที่ที่ตั้งเปาหมายไว อาจจะเพราะการ
ประชาสัมพันธนอยเกินไป  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
√ 
 
 
 
 

 
√ 
 

 

 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 405 ทุนอุดหนุนในนําการเสนอปริญญานิพนธของ
นิสิตคณะเภสัชศาสตร 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนโครงการที่มีคุณภาพเหมาะสมกับเกณฑการใหรางวัล คิดเปน 80% ของ
จํานวนรางวัลทั้งหมด 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีโครงการที่ไดรับรางวัลทั้งหมด  7 โครงการที่ไดรับรางวัลนี้ และใน มี 2 
โครงการนี้ไดรับรางวัลระดับมหาวิทยาลัย  และ 2 รางวัลไดรับระดับชาติ  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
สรางบรรยากาศการวิจัยภายในคณะเภสัชศาสตร กระตุนใหเกิดความ

กระตือรือรนของนิสิตในการศึกษาวิจัย จัดทํา และการนําเสนอ
โครงการวิจัย  

กอใหเกิดแรงจูงใจ และทัศนคติที่ดีในการทําวิจัยในอนาคต งานวิจัยที่มี
คุณภาพ 

ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีนิสิตเขารับฟงการนําเสนอ ไมนอยกวา รอยละ 85  ของจํานวนนิสิตทั้งหมด  
มีนิสิต ซักถาม และตอบคําถามในหองนําเสนอ จํานวนมาก  
ปญหาอุปสรรค  
เวลาในการนําเสนอนอยไปสําหรับบางโครงการ  
เวลาในการซักถาม แตละโครงการนอยไป   
จํานวนโครงการในแตละวันที่นําเสนอมากเกินไป   

 

 
√ 
 
 
 
 
 
√ 
 
 
√ 
 

  

 



 
แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 
ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 406 โครงการอบรมเพื่อเตรียมความพรอมนิสิต กอน
การทําวิจัยโครงงานทางเภสัชศาสตร 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
นิสิตสอบผานการทดสอบและไดรับ safety card ทุกคน 
ไมมี หรือ ลดอุบัติการณอันตรายที่เกดิขึ้นตอนิสิตที่ผานการอบรม  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีการอบรมและสอบ safty card และมีนิสิตสอบผานทุกคน   
ลดอุบัติการณอันตรายที่เกิดขึ้น ตอนิสิต ที่ผานการสอบ 
ปญหาอุปสรรค  
บางครั้งไมมีการรายงานการเกิดอุบัติการณที่เกิดขึ้น  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
นิสิตมีความรูความเขาใจหลักการวิจัยและตระหนักถึงความปลอดภัยขณะทา

การทดลอง 
คณะเภสัชศาสตร ไดรับการยอมรับจากในและนอกมหาวิทยาลัย ทางดาน

หองปฏิบัติการปลอดภัย 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
จากผลการทดสอบ กอนการเขาฝกอบรม และหลังการเขาฝกอบรม ทําใหนิสิตมี

ความเขาใจหลักการวิจัยและตระหนักถึงความปลอดภยัขณะทําการทดลอง 
จากการอบรมครั้งนี้  มีบุคลากร ของคณะหรือ หนวยงานอื่น ๆ ไดเขารวมอบรม

กับคณะฯ ในครั้งนี้ดวย  เชน คณะวิทยาศาสตร โรงพยาบาลบางกระทุม  
 

 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
 
 
 

  

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 407 สัมมนาเชิงวิชาการและวิจัย รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. สัมนาเชิงวิชาการโดยอาจารย และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา หรือวิทยากร

จากตางสถาบันทั้งในประเทศและตางประเทศเดือนละ 1 ครั้ง โดยเฉลี่ย  
2. ผลการประเมินจากผูเขารวมสัมมนาอยูในเกณฑดี 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. มีการสัมมนาเชิงวิชาการ โดยอาจารย และวิทยากรจากตางสถาบัน ทั้ง

ในประเทศและตางประเทศ จํานวน 3 ครั้ง  
2. ผลการประเมินจากผูเขารวมสัมมนาอยูในเกณฑดี 
ปญหาอุปสรรค  
งบประมาณในปนี้ ไมเพียงพอตอการจัดการสัมมนา 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. 1.อาจารย และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เกิดการแลกเปลี่ยนความรู และ

วิชาการใหมๆ  
2. อาจารย และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ฝกทักษะการฟง การวิเคราะหและ

การวิจารณงานวิชาการอยางสรางสรรค  
3. เกิดการแลกเปลีย่นความรูดานวิชาการ กับนักวิชาการตางสถาบัน  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. 1.อาจารย และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เกิดการแลกเปลี่ยนความรู และ

วิชาการใหมๆ  
2. อาจารย และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ฝกทักษะการฟง การวิเคราะหและ

การวิจารณงานวิชาการอยางสรางสรรค  
3. เกิดการแลกเปลีย่นความรูดานวิชาการ กับนักวิชาการตางสถาบัน  

 

 
 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 

 
√ 
 

 

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 408 โครงการพัฒนาความรวมมือทางวิชาการ และ
การวิจัยกับสถาบันตางๆ 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ  √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
สัญญาความรวมมือระหวางสถาบันอยางนอย 1 สัญญา  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีการเปดเปนเวทีสัมมนาพูดคุยแลกเปลี่ยนการทํางานวิจัยที่เกี่ยวของกับ
สมุนไพร ที่วิทยาลัยพลังงานทดแทน 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ความรวมมือทางวิชาการและงานวิจัยระหวางสถาบัน 
แหลงรองรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ตองไปทําวิจัยในตางประเทศ 
วิทยากรในการจัดการเรียนการสอนและการอบรม 
การแลกเปลีย่นขอมูลวิชาการและหือ นักวิจัย 
แหลงขอมูลในการคนควาและวิจัย และที่ปรึกษาทางการวิจัย  

 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
√ 
√ 

 
√ 
 
 
 
 
√ 
√ 
 

 

 

ภ. 409 การสนับสนุนการดําเนินงานของหนวย
ปฏิบัติการวิจัย 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ เผยแพร และหรือทุนวิจัยที่ไดรับ คิดเปน 1 เรื่อง 
ตอหนวยปฏิบัติการ  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีผลการวิจัยที่ตีพิมพ  เผยแพร หรือ ทุนวิจัยไดรับ จํานวน 3 ทุน ตอหนวย
ปฏิบัติการ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
หนวยปฏิบัติการวจิัยมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
ผลงานวิจัยที่ตีพิมพในวารสารที่เปนที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาต ิ
การจัดการทรัพยากรเพื่อการวิจัยที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
การเผยแพรชื่อเสียงทางดานงานวิจัยใหกับคณะฯ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. มีการจัดซื้อครุภัณฑและวัสดุวิทยาศาสตรของแตละหนวยปฏิบัติการ  
2. มีการปรับปรุงหนวยปฏิบัติการบางหนวยเพื่อใหเหมาะสมตอการใชงานดาน

การเพาะเลี้ยงเซลลเนื้อเยื่อ 
3. มีการจัดซื้อวัสดุสํานักงานเพื่อใหเพียงพอตอการใชงานในหนวยปฏิบัติการ  

 
√ 
 
 
 
 
 
√ 
√ 
√ 
√ 
 

  



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 409 
(ตอ) 

การสนับสนุนการดําเนินงานของหนวย
ปฏิบัติการวิจัย 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ     ปญหาอุปสรรค  
1. มีบางหนวยปฏิบัติการที่ไมขอรับการสนับสนุนจากกองทุนวิจัย  
2. งบประมาณที่ใหแตละหนวยปฏิบัติการไมเพียงพอตอการใชงาน  
3. อุปกรณวิทยาศาสตรไมเพียงพอตอการใชงานในหนวยปฏิบัติการ 

   

ภ. 410 ทุนสนับสนุนงานวิจัยของบุคลากรสายวิชาการ
ภายในคณะเภสัชศาสตร 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. จํานวนเงินทุนไดรับการจัดสรร 80 % 
2. จํานวนรายงานความกาวหนา 100 % 
3. จํานวนรายงานฉบับสมบูรณที่สงตามกําหนด 50%  
4. จํานวนผูวิจัยที่ไดรับจัดสรรทุนที่มีผลงานตีพิมพ 20 % 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. จํานวนเงินทุนไดรับการจัดสรร 100 % 
2. จํานวนรายงานความกาวหนา 100 % 
ปญหาอุปสรรค  
จํานวนเงินทุนไมเพียงพอตอการขอทุนสนับสนุนมีจํานวนผูขอทุนมากกวา        
5 ทุน  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. คณาจารยคณะเภสัชศาสตรมีแหลงเงินทุนสําหรับทําวิจัยในระยะเริ่มแรก 
2. คณาจารยคณะเภสัชศาสตร สามารถพัฒนาตนเองใหมีศักยภาพกดาน

การวิจัย 
3. มีผลงานวิจัยที่สามารถนําไปตอยอด เพื่อขอทุนวิจัยจากแหลงทุน

ภายนอกได  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. คณาจารยคณะเภสัชศาสตรมีแหลงเงินทุนสําหรับทําวิจัยในระยะเริ่มแรก 
2. คณาจารยคณะเภสัชศาสตร สามารถพัฒนาตนเองใหมีศักยภาพกดาน

การวิจัย 
3. มีผลงานวิจัยที่สามารถนําไปตอยอด เพื่อขอทุนวิจัยจากแหลงทุน

ภายนอกได  

 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
 

 
 
 
√ 
√ 
 

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 411 โครงการทุนสนับสนุนการวิจัยสถาบัน รองคณบดีฝายวิจัยฯ   √ 
 

     

ภ. 412 โครงการแสดงผลงานวิชาการและวิจัย  
คณะเภสัชศาสตรในการประชุมวิชาการ “นเรศวร
วิจัย” ครั้งที่ 5 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีผูเขาชมนิทรรศการแสดงผลงานทางวิชาการและงานวจิัย ของคณะเภสัช-
ศาสตร มากกวารอยละ 50 ของเปาหมายที่ตั้งไว (เปาหมาย 200 ทาน) 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
ผลการประเมินจากผูเขาชมนิทรรศการแสดงผลงานทางวิชาการและงานวจิัย
ของคณะ อยูในระดับดี 

 
√ 
 
 
√ 
 

  

ภ. 413 จัดหาครุภัณฑงานวิจัยพื้นฐาน   คณะเภสัช
ศาสตร 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีผูเขาชมนิทรรศการแสดงผลงานวิชาการและงานวิจัย ของคณะเภสัชศาสตร 
มากกวารอยละ 50 ของเปาหมายที่ตัง้ไว (เปาหมาย 200 ทาน )  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีการจัดนิทรรศการ แสดงผลงานวิชาการและวิจัย ในชื่องาน  “ Open House “ 
มีผูเขารวมประชุม จํานวน 200 ทาน  
ปญหาอุปสรรค  
เนื่องจากสถานที่จัดนิทรรศการนั้นเปนอาคารเอนกประสงค ทําใหผุเขารวม
ประชุมนั้นไมมากพอ  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ผลการประเมินจากผูเขาชมนิทรรศการแสดงผลงานวิชากการและงานวิจัยของ
คณะอยูในระดับดี  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผลการประเมินจากผูเขาชมนิทรรศการแสดงผลงานวิชากการและงานวิจัยของ
คณะอยูในระดับดี  
ปญหาอุปสรรค  
มีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดนิทรรศการเนื่องจากนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ทําใหผูเขาขมงานนั้นไมมากพอ  

 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
 

 

  

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 414 จัดหาครุภัณฑวิทยาศาสตรพื้นฐานสําหรับการ
เรียนการสอนคณะเภสัชศาสตร 

รองคณบดีฝายวิจัยฯ  √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. KPI  งานวิจัยที่ดีขึ้น  
2. จํานวนผลงานวิจัย และหรือ คุณภาพงานวิจัยที่ดีขึน 
3. จํานวนเงินที่ตัดเขากองทุนวิจัยฯที่ไดรับตอปจากโครงการวิจัยตางๆ ที่

เพิ่มขึ้นของคณะเภสัขศาสตร  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. KPI  งานวิจัยที่ดีขึ้น  
2. จํานวนผลงานวิจัย และหรือ คุณภาพงานวิจัยที่ดีขึน 
3. จํานวนเงินที่ตัดเขากองทุนวิจัยฯ ที่ไดรับตอปจากโครงการวิจัยตางๆ  ลด

นอยลง 
ปญหาอุปสรรค  
ขาดการติดตามจากงานประสานงานวิจัย  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. คณะเภสัขศาสตรมีครุภัณฑทางวิทยาศาสตรในการทําวิจัยที่เพิ่มขึ้น 
2. คณะเภสัขศาสตรมีศักยภาพในการทําวิจัยที่เพิ่มขึ้น  
3. มีผลงานวิจัยที่เพิ่มขึ้นและสามารถนําไปตอยอด เพื่อขอทุนวิจัยจากแหลง

ทุนภายนอกได 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. คณะเภสัขศาสตรมีครุภัณฑทางวิทยาศาสตรในการทําวิจัยที่เพิ่มขึ้น 
2. คณะเภสัขศาสตรมีศักยภาพในการทําวิจัยที่เพิ่มขึ้น  
3. มีผลงานวิจัยที่เพิ่มขึ้นและสามารถนําไปตอยอด เพื่อขอทุนวิจัยจากแหลง

ทุนภายนอกได 
ปญหาอุปสรรค  
มีงบประมาณไมเพียงพอตอความตองการ  
 

 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
√ 
√ 
 

 
 
 
√ 
 

 

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 415 โครงการปรับปรุงหองปฏิบัติการวิจัยเพาะเลีย้ง
เซลลสัตว (Animal Cell Culture Unit) 

หัวหนาหนวยปฏิบัติการวิจัย
เพาะเลี้ยงเซลลสัตว 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
ไดหองปฏิบัติการวิจัย (ภ.4309) ที่เหมาะสมสําหรับการวิจัยดานการเพาะเลี้ยง

เซลลสัตว 
ความถี่ของการปนเปอนเชื้อราลดลง 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีการปรับปรุงหองปฏิบัติการวิจัย โดยการปูกระเบื้องยาง  
มีการทําประตูระหวางหองใหม  
มีการขนยายเครื่องมือและอุปกรณวทิยาศาสตรออกจากหอง  
มีการทําความสะอาดหอง พรอมทั้งฆาเชื้อ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
นักวิจัยที่ใชหองปฏิบัติการวิจัยเพาะเลี้ยงเซลลสัตวมีความพึงพอใจในการใช
บริการ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
นักวิจัยที่ใชหองปฏิบัตากรวิจัยเพาะเลี้ยงเซลลสัตวมีความพึงพอใจในการใช
บริการ 

 
√ 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
 

  

ภ. 416 สรางเครือขายวิจยัและวิเทศสัมพันธของสถาบัน รองคณบดีฝายวิจัยฯ   √ 
 
 

     

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน  2552) 

ยุทธศาสตรที่  4 การจัดการสูความเปนผูนําทางวจิยั วิชาการ และบริการสังคม 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 417 โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร รองคณบดีฝายวิจัยฯ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. จํานวนผลงานวิจัยจากโครงการวิจัยของนิสิต อาจารย 
2. จํานวนรายงานฉบับสมบูรณ 80% ของจํานวนโครงการทั้งหมด 
3. มีโครงงานที่สามารถสงเขาประกวด/แขงขันกับหนวยงานภายนอกได ไม

นอยกวา 1 โครงงาน  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. จํานวนผลงานวิจัยจากโครงการวิจัยของนิสิต และอาจารย  
2. จํานวนรายงานฉบับสมบูรณ 100 % ของจํานวนโครงการทั้งหมด 
3. มีโครงงานที่สามารถสงเขาประกวด/แขงขันกับหนวยงานภายนอกได 

จํานวน  5 ผลงาน  
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตมีความรู ความเขาใจหลักการวิจัย กระบวนการวิจัย และการนําเสนอ

ผลงานวิจัย ตามวัตถุประสงคของรายวิชา  
2. ผลการประเมินการนําเสนอโครงงานอยูในระดับดี  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
1. นิสิตมีความรู ความเขาใจหลักการวิจัย กระบวนการวิจัย และการนําเสนอ

ผลงานวิจัย ตามวัตถุประสงคของรายวิชา  
2. ผลการประเมินการนําเสนอโครงงานอยูในระดับดี  
ปญหาอุปสรรค  
แบบประเมินสําหรับการนําเสนอโปสเตอรนั้นไม ชัดเจน มีการแปลความหมาย
ที่หลากหลายแนวคิด    

 
√ 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
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แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 
ยุทธศาสตรที่  5  กิจการนิสิตและการเสริมสรางเอกลักษณวัฒนธรรมองคกร 

(4) 
สถานะโครงการ 

(5) 
กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 501 โครงการพัฒนากิจกรรมนิสิต รองคณบดีฝายกิจการนิสิต    √ 
 

      

ภ. 502 โครงการปจฉิมนิเทศนิสิตเภสัชศาสตร รองคณบดีฝายกิจการนิสิต √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
นิสิตชั้นปที่ 6 สาขาบริบาลเภสัชกรรม และนิสิตชั้นปที่ 4 สาขาวิทยาศาสตร
เครื่องสําอาง เขารวมโครงการมากกวารอยละ 80 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
นิสิตเขารวมโครงการ 125 คน คิดเปนรอยละ 88 
ปญหาอุปสรรค  
งบประมาณไมเพียงพอ สถานที่ไมสะดวกในการดําเนินงาน (ควรมีการสํารวสจ
ใหชัดเจน) 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตชั้นปที่ 6 สาขาบริบาลเภสัชกรรม และนิสิตชั้นปที่ 4 สาขาวิทยาศาสตร

เครื่องสําอาง  คณะเภสัชศาสตรไดรับแนวคิดในการพัฒนาบุคลิกภาพและ
การดําเนินชีวิตในสังคม 

2. นิสิตฯ ตระหนักถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม และความสําคัญของการ
พัฒนาวิชาชีพ 

3. นิสิตฯ เกิดความสัมพันธอันดีตอกัน และตอคณะเภสัชศาสตร  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
นิสิตมีความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป 

 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
 
√ 
 
√ 
 
 

 รอสรุปผล
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  5  กิจการนิสิตและการเสริมสรางเอกลักษณวัฒนธรรมองคกร 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 503 โครงการปจฉิมนเทศนิสิตเภสัชศาสตร หลักสูตร
วิทยาศาสตรเครื่องสําอาง 
 

รองคณบดีฝายกิจการนิสิต √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
นิสิตชั้นปที่ 4 สาขาวิทยาศาสตรเครือ่งสําอาง เขารวมโครงการมากกวา 
รอยละ 80 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
นิสิตเขารวมโครงการ 25 คน คิดเปนรอยละ 96 
ปญหาอุปสรรค  
งบประมาณไมเพียงพอ 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตชั้นปที่ 4 สาขาวิทยาศาสตรเครื่องสําอาง คณะเภสัชศาสตรไดรับ

แนวคิดในการพัฒนาบุคลิกภาพและการดําเนินชีวิตในสังคม 
2. นิสิตฯ ตระหนักถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม และความสําคัญของการ

พัฒนาวิชาชีพ 
3. นิสิตฯ เกิดความสัมพันธอันดีตอกัน และตอคณะเภสัชศาสตร  
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
นิสิตมีความพึงพอใจระดับมาก 

 
√ 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 

  

ภ. 504 โครงการอบรมเตรียมพรอมสําหรับการทํางาน 
แนะแนววิชาชีพ และการศึกษาตอ 

รองคณบดีฝายกิจการนิสิต  √ 
 

  ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. มีการประชาสัมพันธขอมูลที่เกี่ยวของกับการประกอบวิชาชีพและการศึกษา

ตอดานเภสัชศาสตรผานโฮมเพจและบอรดประชาสัมพันธ 
2. มีรายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการใหบริการแนะแนวดานตางๆ 
3. จํานวนบัณฑิตที่มีงานทําหรือศึกษาตอ รวมกันมากกวารอยละ 80 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตรับทราบขอมูลขาวสารดานการประกอบวิชาชีพและการศึกษาตอ อยาง

สม่ําเสมอ 
2. นิสิตไดรับคําปรึกษาดานการประกอบวิชาชีพและการศึกษาตออยางถูกตอง

และเหมาะสม 
 

   

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  5  กิจการนิสิตและการเสริมสรางเอกลักษณวัฒนธรรมองคกร 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 505 โครงการฝกอบรม สรางเสริมทักษะนิสิตตอการ
จัดกิจกรรม และการประกันคุณภาพการศึกษา 

รองคณบดีฝายกิจการนิสิต   √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. มีนิสิตเขารวมกิจกรรมมากกวารอยละ 50 ของจํานวนคณะกรรมการสโมสร

นิสิต และคณะกรรมการบริหารชมรมในคณะเภสัชศาสตร 
2. มีแผนงานและรางโครงการตาง ๆ ในงานกิจกรรมนิสิต ของคณะเภสัช

ศาสตรตลอดปการศึกษา 2552 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตเขาใจถึงโครงสรางและหนาที่ของคณะกรรมการสโมสรนิสิต และ

คณะกรรมการบริหารชมรม 
2. นิสิตเขาใจวิธีและขั้นตอนการบริหารโครงการที่ไดรับมอบหมายอยางมี

ประสิทธิภาพและเปนระบบ 

 
√ 
 
√ 
 
 
√ 
 
√ 

 

  

ภ. 506 โครงการรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม          
ของชาติ 

รองคณบดีฝายกิจการนิสิต  √ 
 

      

ภ. 507 โครงการพัฒนาระบบอาจารยที่ปรึกษา รองคณบดีฝายกิจการนิสิต  √ 
 

      

ภ. 508 โครงการประเมินกิจกรรมนิสิตและการ
ดําเนินงานฝายกิจการนิสิต 

รองคณบดีฝายกิจการนิสิต √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. จํานวนคณะกรรมการกิจการนิสิตเขารวมโครงการมากกวารอยละ 60 พรอม

ตัวแทนนิสิต  
2. รายงานการประเมนิโครงการนิสิต กิจกรรมชมรมและผลการประเมินฝาย

กิจการนิสิตพรอมแนวทางการแกไข 
ผลการดําเนินงาน 
1.  มีอาจารยที่ปรึกษาโครงการเขารวมนอย 3 ทาน 
2.  มีการสรุปการดําเนินงานของโครงการนิสิต 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. การดําเนินการจัดกิจกรรม/โครงการของนิสิตมีระบบการติดตามและไดรับ

การพัฒนาอยางตอเนื่อง 
2. การดําเนินงานของฝายกิจการนิสิต มีระบบและไดรับการพัฒนาอยูเสมอ 

 
 
 
√ 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 

 
√ 
 

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  5  กิจการนิสิตและการเสริมสรางเอกลักษณวัฒนธรรมองคกร 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 509 โครงการเกียรติบัตร และทุนการศึกษานิสิตที่ทํา
คุณงามความดี 

รองคณบดีฝายกิจการนิสิต √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. นิสิตที่มีผลการเรียนตั้งแต 3.50 ขึ้นไปไดรับเกียรติบัตรนิสิตเรียนดีครบ    

ทุกคน 
2. นิสิตที่มีความประพฤติดีไดรับเกียรติบัตรและทุนการศึกษาครบทุกคน 
3. ชั้นปที่มีนิสิตแตงกายถูกระเบียบมากที่สุด ไดรับเกียรติบัตรและรางวัล 
4. นิสิตที่ทํากิจกรรมอยางตอเนื่องเปนที่ประจักษไดรับเกียรติบัตรและ

ทุนการศึกษาครบทุกคน 
ผลการดําเนินงาน 
มีการเจกเกียรติบัตร และรางวัลแกนิสิตที่มีความประพฤติดี แตกายดีถูก
ระเบียบ และทํากิจกรรมดีเดน รวม 24 รางวัล 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. นิสิตที่ไดรับเกียรติบัตรมีความภาคภูมิใจและมุงมั่นที่จะศึกษาเลาเรยีน และ

ปฏิบัติตามกฎระเบียบของคณะฯ และมหาวิทยาลยั 
2. นิสิตที่ทํากิจกรรมอยางตอเนื่องมีความภาคภูมิใจในสิ่งที่ตนเองยึดมั่นปฏิบัติ 

และเปนแบบอยางที่ดีใหแกนิสิตรุนนอง 
3. นิสิตรับทราบถึงความใสใจตอนิสิตของทางคณะฯ และมคีวามภาคภูมิใจใน

คณะฯ และสถาบัน 

 
√ 
 
√ 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 

  

ภ. 510 โครงการสนับสนุนกิจกรรมชมรมนิสิต                
คณะเภสัชศาสตร 

รองคณบดีฝายกิจการนิสิต  √ 
 

      

รวม 5 5 - -  22 1  
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  6  การจัดการความรู  สารสนเทศเพื่อการพัฒนาคุณภาพ 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 601 โครงการประกันคุณภาพหนวยงานยอย   
คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร   
รอบการประเมินปการศึกษา 2552 

งานประกันคุณภาพการศึกษา   
และหนวยงานยอยในคณะเภสัช
ศาสตร   

√ 
 

   เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบโครงการ ไมมีการประเมินหนวยงานยอยตาม
นโยบายมหาวิทยาลัย แตไดดําเนินการกรอกขอมูลใน Web site  

√ 
 

  

ภ. 602 โครงการตรวจติดตามและประเมินผลการประกัน
คุณภาพการศึกษาคณะเภสัชศาสตร   
รอบการประเมินปการศึกษา 2552 

งานประกันคุณภาพการศึกษา √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. รายงานการประเมนิตนเองของคณะเภสัชศาสตร  ปการศึกษา 2552 
2. รายงานการประเมนิ / ตรวจสอบของคณะเภสัชศาสตร  ปการศึกษา 2552 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
คณะเภสัชศาสตร ผานการประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับดีมาก หรือ 2.51 
ขึ้นไป (จากคะแนนเต็ม 3) 

 
√ 
√ 
 
√ 
 

  

ภ. 603 โครงการติดตามบัณฑิตและประเมินความพึงพอใจ
ของผูใชบัณฑิต ปการศึกษา 2552 

งานประกันคุณภาพการศึกษา √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
สรุปรายงานการติดตามบัณฑิตและประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต   
ปการศึกษา 2552 

 
√ 
 

  

ภ. 604 โครงการ KM workshop “การสรางสุขภาวะที่
สมบูรณของบุคลากรคณะเภสัชศาสตร” 

น.ส.มหัทธนา  คลังสมบัติ √ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
บุคลากรเขารวมโครงการไมนอยกวารอยละ 70 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผูเขารวมโครงการไมถึง 70 %   
ปญหาอุปสรรค  
ผูเขารวมโครงการหลายทานติดภารกิจไมสามารถเขารวมโครงการได 
 ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
บุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร มีสุขภาวะดีขึ้นหลังเขารวม
โครงการ 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
บุคลากรสํานักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร มีสุขภาวะที่ดีขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 

 
 
 
√ 
 
 

 

 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  6  การจัดการความรู  สารสนเทศเพื่อการพัฒนาคุณภาพ 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 605 โครงการชอมะตาดออนไลน รองคณบดีฝายบริหาร   √ 
 

  ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
จํานวนครั้งของผูเขามาเยี่ยมชม 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
เนื่องจากใชการประชาสัมพันธจุลสารทางหนา web site คณะและไมไดทํา 
counter ไวจึงไมสามารถประเมินในสวนนี้ไดชัดเจน 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
ผลประเมินความเปนปจจุบันของขอมูลขาวสาร 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ขอมูลมีความเปนปจจุบันพอสมควรและบางขอมูลอาจไมเปนปจจุบันมากนัก
เนื่องจากจุลสารออก 2 เดือน/ฉบับ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

รวม 4 1 - -  8 1  
 
 
 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  7  เสริมสรางสมรรถนะและความสามารถแขงขันขององคกร 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 701 โครงการจัดทําระบบมาตรฐาน หองปฏิบัติการที่
ดี (Good Laboratory Practice หรือ GLP) ของ
ศูนยทดสอบชีวสมมูลของยาสามัญ 

หัวหนาศูนยทดสอบชีวสมมูลของ
ยาสามัญ  คณะเภสัชศาสตร 

 √ 
 

  ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. สามารถทํากําไรยังผลใหมีเงินสดหมุนเวียนอยูในศูนยประมาณ                 

20 ลานบาท 
2. สามารถเริ่มจายหนี้คืนแกคณะเภสัชศาสตรไดปละหาแสนบาทตั้งแตปที่ 4 

เปนตนไป ถึงปที่ 10 ของโครงการฯ สําหรับการสงเงินรายไดตามระเบียบ
ใหขออนุมัติเปนคราวไป 

3. สามารถผลิตบัณฑิต มหาบัณฑิต ดุษฎีบัณฑิต และสามารถใหการฝกอบรม
ดุษฎีบัณฑิตที่มีความประสงคที่จะไดรับการฝกอบรมขั้นสูง ในการทําวิจัย
ทางเภสัชจลนศาสตรและการทดลองชีวสมมูลไดปละอยางนอย 1 คน 

ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ยังอยูในชวงเริ่มดําเนินการดังนั้นการประเมินในระยะเวลาสั้น ๆ จะยังไม
สามารถเห็นผลตามเปาได 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ   
1. ผานการรับรองตามมาตรฐาน GLP ภายในป พ.ศ. 2552 
2. มีศักยภาพในเชิงการศึกษาวิจัยทางเภสัชจลนศาสตรและการทดสอบชีวส
มมูลเปนที่ยอมรับในวงการวิชาการอยางแพรหลายทั้งในระดับประเทศและ
ในระดับโลก 

3. เปนศูนยกลางการศึกษาวิจัย และใหคําปรึกษาทางวิชาการทางเภสัช
จลนศาสตรและการทดสอบชีวสมมูลแกอุตสาหกรรมยาในประเทศและ
หนวยงานราชการตาง ๆ  

ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
พัฒนาระบบ GLP โดยทําการปรับปรุงระบบการทํางานและดําเนินการเขียน 
SOP ตาง ๆ 
 

   

 



แบบสอบถามการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการประจําป 2552  คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 3 (เมษายน –  มิถุนายน 2552) 

ยุทธศาสตรที่  7  เสริมสรางสมรรถนะและความสามารถแขงขันขององคกร 
(4) 

สถานะโครงการ 
(5) 

กรณีเสร็จสิ้นโครงการแลว 
การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของโครงการ (KPIs) 

(6) 
หมายเหตุ 

 (1) 
รหัส 

โครงการ 

(2) 
ชื่อโครงการ 

(3) 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูใหขอมูล 
เสร็จ

เรียบรอย
แลว 

อยูในชวง 
ดําเนิน
โครงการ 

เลื่อน 
โครงการ 

ขอยกเลิก
โครงการ ผลการดําเนินงาน บรรลุ ไมบรรล ุ

 

ภ. 702 พัฒนาเรือนเพาะชําสมุนไพรและสวนสมุนไพร 
คณะเภสัชศาสตร 

หัวหนาภาควิชาเภสัชเคมีและ 
เภสัชเวท 

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
1. จํานวนผูใชบริการเยี่ยมชมสวนสมุนไพรอยางนอย 200 คน  
2. มีพันธไมกลากหลายในสวนสมุนไพรคณะเภสัชศาสตร มากกวา 100 ชนิด 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
มีผูใชบริการเยี่ยมชมสวนสมุนไพร จํานวนประมาณ 220 คน เปนนิสิต-
นักศึกษาและผูสนใจที่ขอเขาเยี่ยมชม มีพันธไมที่ปลูกไวในสวนมากกวา 100 
ชนิด 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
ผูใชบริการมีความพึงพอใจในการเยียมชมสวนสมุนไพร โดยมีคะแนนเฉลี่ย
โดยรวมไมนอยกวา 3.50 (จากระดับคะแนน 1-5) 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ผูใชบริการมีความพึงพอใจไมนอยกวา 3.5 จากระดับคะแนน 5 

 
√ 
√ 
 
 
 
 
 
√ 
 
 

  

ภ. 703 โครงการพัฒนาอาคารปฏิบัติการสมุนไพร คณะกรรมการดําเนินงาน
โครงการศูนยขอมูลสมุนไพรและ
ผลิตภัณฑธรรมชาติ และ 
ภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท   

√ 
 

   ตัวบงชี้เชิงปริมาณ  
มีชั้นวางหนังสือเพิ่มขึ้น 1 อัน 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
จัดซื้อตูวางหนังสือเพิ่มขึ้น 3 ตู 
ตัวบงชี้เชิงคุณภาพ 
ศูนยขอมูลสมุนไพรและผลิตภัณฑธรรมชาติ มีความพรอมในการเปดใหบริการ
เผยแพรความรูเกี่ยวกับสมุนไพร ทั้งดานการจัดนิทรรศการสมุนไพรและการ
อบรมเกี่ยวกับสมุนไพร 
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้
ศูนยขอมูลสมุนไพรฯ มีความพรอมในการเปดใหบริการเผยแพรความรูเกี่ยวกับ
สมุนไพร ทั้งดานการจัดนิทรรศการสมุนไพรและการอบรมเกี่ยวกับสมุนไพร 

 
√ 
 
 
 
√ 
 

  

ภ. 704 โครงการศูนยขอมูลสมุนไพรและผลิตภัณฑ
ธรรมชาติ คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

หัวหนาภาควิชาเภสัชเคมีและ 
เภสัชเวท 

 √ 
 

      

รวม 2 2 - -  5 -  



 


