
รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะเภสัชศาสตร์ 

หมวดท่ี 1 ข้อมลูทั่วไป 
1. รหัสและชือ่รายวิชา 
 199301/152325 การควบคุมคุณภาพเภสัชภัณฑ์ส าหรับเภสัชศาสตร์ 2 

(Pharmaceutical Quality Control for Doctor of pharmacy II) 

2. จ านวนหน่วยกิต 
 4 หน่วยกิต (3-3-7) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาบริบาลเภสัชกรรม  ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2551 
 ประเภทวิชาแกน (พื้นฐานเฉพาะด้าน) 

4. อาจารย์ที่รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
 รศ.ดร.ภก. พัฒนา  ศรีพลากิจ 

    อาจารย์ผู้สอนและควบคุมปฏบิัติการ 
รองศาสตราจารย์ ดร.พัฒนา ศรีพลากิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธาทิพย์ มากม ี
รองศาสตราจารย์ ดร.นันทกา โกรานา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อนงค์ วศิวรุง่โรจน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฉลิม ทรายอินทร์ ดร.สุดาพร วงศ์วาร 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองวิทย ์กิจบรรณเดช ดร.นัตศวดี อภิชาตวิัฒนะ 

5. ภาคการศึกษา/ ชั้นปีที่เรียน 
 ภาคการศึกษาที่ 1    ช้ันปีที่ 3 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้าม)ี 
 199201  การควบคุมคุณภาพเภสัชภัณฑ์ส าหรับเภสัชศาสตร์ 1 

(Pharmaceutical Quality Control for Doctor of pharmacy I) 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co – requisites) (ถ้าม)ี 
 - 

8.  สถานที่เรียน 
 บรรยาย   วันจันทร ์ เวลา 09.00-12.00 น.  ห้องไชยานุภาพ 2 
 ปฏิบตัิการ (Section 1) วันจันทร ์ เวลา 13.00-16.00 น. ห้อง ภ.5203 

มคอ. 3 



 ปฏิบตัิการ (Section 2) วันพุธ  เวลา 13.00-16.00น. ห้อง ภ.5203 

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
 วันที่มีการสัมมนาภาควิชาเภสัชเคมีและเภสัชเวท 

หมวดท่ี 2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

1. เพื่อให้นิสิตเข้าใจหลักการและทฤษฏีของการวเิคราะห์เภสัชภัณฑ์โดยใช้เทคนคิสเปกโตรสโคปี โครมาโตรก
ราฟี และเทคนิคอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งหลักการท างานและส่วนประกอบของเครื่องมอืของเทคนิคดังกล่าว 

2. เพื่อให้นิสิตมคีวามรู้เบื้องต้นในการเลือกและประเมินวธิีวเิคราะหเ์ภสัชภัณฑ ์
3. เพื่อให้นิสิตฝึกใช้เครื่องมือในการวเิคราะห์เภสัชภัณฑ์โดยใชเ้ทคนิคสเปกโตรสโคปี โครมาโตรกราฟี และเทคนคิ

อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา / ปรับปรุงรายวิชา 
 เพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และให้สอดคล้องกัน 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการด าเนนิการ 
1. ค าอธิบายรายวิชา 
 ความรู้เบื้องต้นและปฏิบตัิการด้านการวิเคราะหเ์ภสัชภัณฑ์โดยใช้เทคนคิสเปกโตรสโคปี โครมาโตรกราฟี 
และเทคนคิอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งความรู้เบื้องตน้ในการเลือกและประเมนิวิธีวิเคราะหเ์ภสัชภัณฑ์ 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา (ไม่นบัชั่วโมงที่ใช้สอบ) 
บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏบิัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

45  ช่ัวโมง - 39  ช่ัวโมง - 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นกัศึกษาเป็นรายบุคคล 
 -  

หมวดท่ี 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพฒันา 
  1.1.1 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
  1.1.2 มีความซ่ือสัตย์ทั้งต่อตนเองและสังคม 
  1.1.3 มีจิตส านึกและตระหนักในการปฏิบัตติามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  1.1.4 มีวินัยเคารพกฎ ระเบียบ ข้อบังคบัขององค์กรและสังคม 
 1.2 วิธีการสอน 



1.2.1 ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองคก์ร เป็นการปลูกฝังให้นิสิตมีระเบยีบวินัย โดยเนน้การเข้าเรียนให้
ตรงเวลาตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย 

1.2.2 จัดการเรียนการสอนให้ผู้เรยีนมีส่วนร่วม มีการท างานกลุ่มเพื่อฝึกให้รู้หน้าทีข่องการเปน็ผู้น า
กลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม 

1.2.3 มีความซ่ือสัตย์โดยไม่ท าการทุจริตในการสอบ 
1.2.4 อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกเรือ่งคุณธรรม จริยธรรมในการสอน รวมทั้งมีกิจกรรมส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม เช่น ยกย่องนสิิตที่ท าดี  ท าประโยชน์ส่วนรวมและเสียสละ 
1.3 วิธีการประเมินผล 

1.3.1 ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนิสิตในการเข้าช้ันเรียน 
1.3.2 การส่งงานตามก าหนดเวลาและการร่วมกิจกรรม 
1.3.3 ประเมินจากความรับผดิชอบในหน้าทีท่ี่ได้รบัมอบหมาย 
1.3.4 จ านวนครั้งการกระท าทุจรติในการสอบ 
1.3.5 ประเมินจากผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
1.3.6 ประเมินการมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม โดยการประเมนิตนเอง 

2. ความรู ้
2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ 

  2.1.1 มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ/ทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหาสาขาวิชา 
  2.1.2 ตระหนักถึงความส าคัญ และสามารถติดตามความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลงขององคค์วามรู้ 
  2.1.3 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการบริการทางวิชาชีพ 

2.2 วิธีการสอน 
2.2.1 การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
2.2.2 การใช้ปัญหาเป็นพืน้ฐาน 
2.2.3 เรียนรู้จากประสบการณ์จรงิ 
2.2.4 การบรรยาย 
2.2.5 การบรรยายร่วมกันอภิปราย 
2.2.6 การค้นคว้า วิเคราะห์และท ากรณีศึกษา 
2.2.7 การน าเสนอประเดน็ทีผู่้เรียนสนใจ เพื่อการเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่ม 

2.3 วิธีการประเมินผล 
2.3.1 การทดสอบย่อย 
2.3.2 การสอบกลางภาคและปลายภาค 
2.3.3 ประเมินจากรายงานที่นิสิตจัดท า 
2.3.4 ประเมินจากการวิเคราะห์กรณีศึกษา 

3. ทักษะทางปัญญา 
3.1 ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพฒันา 

3.1.1 สามารถระบุแหล่งข้อมูลส าหรับการคน้หา/สืบคน้ข้อเทจ็จรงิ แหล่งที่มาของปัญหา 
3.1.2 สามารถประเมินความน่าเชือ่ถือของแหล่งข้อมูล 



3.1.3 สามารถรวบรวมข้อมูลเพื่อ การวิเคราะห์และสรุปประเด็นความต้องการของปัญหา 
3.1.4 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการวิเคราะห์ และแก้ไขปญัหาอย่างสร้างสรรค์ และเปน็ระบบ 

3.2 วิธีการสอน 
3.2.1 กรณีศึกษา 
3.2.2 การอภิปรายกลุ่ม 
3.2.3 ให้นิสิตมีโอกาสฝึกปฏบิัติจริง 
3.2.4 การสะท้อนความคิด 

3.3 วิธีการประเมินผล 
3.3.1 การสอบวัดความสามารถในการคิดและแก้ไขปัญหาโดยใชก้รณีศึกษา 
3.3.2 การประเมินจากผลงานทีเ่กิดจากการใช้กระบวนการแก้ไขปญัหา การวิเคราะห์วิจารณ์ เช่น 

รายงานการวิเคราะห์กรณีศึกษาการปฏิบัตขิองนิสิต 
4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
 - 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพฒันา 
5.1.1 สามารถใช้ความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์และสถิติ ในการวิเคราะห์ข้อมูล การแปลผล และการ

น าเสนอได้อย่างเหมาะสม 
5.1.2 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น รวบรวม ประมวลผล แปลความหมายและ

น าเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม 
5.2 วิธีการสอน 

  5.2.1 วิเคราะห์สถานการณ์จ าลองที่เกี่ยวข้องกบัการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข 
  5.2.2 จัดประสบการณ์การเรียนรูท้ี่ส่งเสริมใหผู้้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.3 วิธีการประเมิน 
5.3.1 การประเมินผลงานตามกิจกรรม 
5.3.2 รายงานกรณีศึกษา 
5.3.3 การวิเคราะห์ข้อมูลผลการศกึษาวิจัย 

6. ทักษะพิสัย 
 6.1 ผลการเรียนรู้ 

6.1.1 สามารถน าความรู้ในกระบวนการผลิตและประกันคุณภาพยามาใช้ระบุรูปแบบยาและพิจารณา
คุณภาพยา 

6.2 วิธีการสอน 
6.2.1 การสาธิต 
6.2.2 การฝึกปฏิบัติในห้องปฏบิัตกิาร 
6.2.3 การแสดงบทบาทสมมุต ิ
6.2.4 การฝึกในประสบการณ์จริง 



6.3 วิธีการประเมิน 
6.3.1 การประเมินทักษะการปฏิบตัิในห้องปฏิบัติการ 
6.3.2 การสังเกตการณ์ปฏิบัต ิ
6.3.3 การประเมินจากข้อมูลสะทอ้นกลับ (feedback) จากอาจารย์ 
6.3.4 การสอบปฏิบัต ิ

 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน (บรรยาย) 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอนและสื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

1 แนะน ารายวิชา 
I. Introduction to instrumental 
analysis 

1 บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

รศ.ดร.พัฒนา 

1-2 II. Spectroscopic methods (Part 1) 
- Introduction to spectroscopy 
- Principle, instrumental and 
application: 

- Ultraviolet-visible spectroscopy 
- Fluorescence spectroscopy 
- Atomic spectroscopy 

9 

บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

รศ.ดร.พัฒนา 

3-4 III. Chromatographic methods 
- Separation technique and solvent 
extraction 
- Principle, instrumental and 
application: 

- Thin-layer chromatography 
- Column chromatography 

6 

บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ผศ.อนงค ์

5 - Principle, instrumental and 
application: 

- Gas chromatography 

2 บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ผศ.ดร.เฉลิม 

5-6 - Principle, instrumental and 
application: 

- High-performance liquid 
chromatography 

4 
บรรยาย 

เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ผศ.อนงค ์

7 IV. Optical Methods 2 บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร

ดร.นัตศวด ี



- Principle, instrumental and 
application: 

- Refractometry 

ประกอบการสอน 

9 - Principle, instrumental and 
application: 

- Polarimetry 

2 บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ดร.สุดาพร 

10-11 V. Spectroscopic Methods (Part 2) 
- Principle, instrumental and 
application: 

- Infrared spectroscopy 

4 
บรรยาย 

เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

รศ.ดร.นันทกา 

11-12 - Principle, instrumental and 
application: 

- Nuclear magnetic resonance 
spectroscopy 

5 
บรรยาย 

เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ผศ.ดร.เรืองวิทย ์

12-13 - Principle, instrumental and 
application: 

- Mass spectrometry 

4 บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ผศ.ดร.สุทธาทิพย ์

14 VI. Special Methods 
- Principle, instrumental and 
application: 

- Electrophoresis 

3 
บรรยาย 

เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ดร.สุดาพร 

15 VII. Choice of analytical methods & 
Validation 

3 บรรยาย 
เอกสารค าสอน/เอกสาร
ประกอบการสอน 

ดร.นัตศวด ี

 
1. แผนการสอน (ปฏบิัติการ) 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอนและสื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

1 เช็ค-ท าความสะอาดเครื่องแก้วและ
อุปกรณ์ 

3 - - 

2 Ultraviolet-Visible 
Spectrophotometer 1 

3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/เครื่องมือ

วิทยาศาสตร์ 

ดร.นัตศวด ี

3 Ultraviolet-Visible 
Spectrophotometer 2 

3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

รศ.ดร.นันทกา 

4 Fluorescence Spectrophotometer 3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

รศ.ดร.พัฒนา 



เครื่องมือวิทยาศาสตร์  
5 Gas Chromatography 3 ฝึกปฏิบัต/ิแบบฝึกหัด 

คู่มือปฏิบัติการ/เครื่องมือ
วิทยาศาสตร์ 

ผศ.ดร.เฉลิม 

6 High-Performance Liquid 
Chromatography 1 

3 ฝึกปฏิบัต/ิแบบฝึกหัด 
คู่มือปฏิบัติการ/เครื่องมือ

วิทยาศาสตร์ 

ผศ.อนงค,์ 
ดร.สุดาพร 

7 High-Performance Liquid 
Chromatography 2 

3 ฝึกปฏิบัต/ิแบบฝึกหัด 
คู่มือปฏิบัติการ/เครื่องมือ

วิทยาศาสตร์ 

ดร.นัตศวด ี

9 Thin-Layer Chromatography 3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

ผศ.ดร.เฉลิม 

10 Refractometer 3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

ผศ.ดร.สุทธาทิพย ์

11 Polarimeter 3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

ดร.สุดาพร, 
รศ.ดร.พัฒนา 

12 Infrared Spectrometer 3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

รศ.ดร.นันทกา 

13 Nuclear Magnetic Resonance 
Spectrometer 

3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

ผศ.ดร.เรืองวิทย ์

14 Mass Spectrometer 3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

ผศ.ดร.สุทธาทิพย ์

15 การแปรผลบทความที่เกี่ยวข้องกบัการ
วิเคราะหเ์ภสัชภัณฑ์ 

3 ฝึกปฏิบัต ิ
คู่มือปฏิบัติการ/ 

เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

รศ.ดร.พัฒนา 
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

ผลการเรียนรู ้ วิธีการประเมนิ สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วนของการประเมินผล 
2.1, 3.1 สอบกลางภาค 9 36.5 
2.1, 3.1 สอบปลายภาค 17-18 38.5 
2.1, 3.1, 5.1, 6.1 สอบปฏบิัติการครั้งที่ 1 9 6.5 
2.1, 3.1, 5.1, 6.1 สอบปฏบิัติการครั้งที่ 2 17-18 6.5 
1.1, 2.1 สอบย่อยก่อนการท าปฏบิัติการ สัปดาห์ที่มปีฏบิัติการ 6.0 
1.1, 2.1, 3.1 รายงานปฏบิัติการ สัปดาห์ที่มปีฏบิัติการ 6.0 



การประเมินผล ให้ระดับขั้น A, B+, B, C+, C, D+, D และ F โดยพจิารณาแบบอิงเกณฑ์ ดงันี ้
A 75.0% C 55.0-59.9% 
B+ 70.0-74.9% D+ 50.0-54.9% 
B 65.0-69.9% D 45.0-49.9% 
C+ 60.0-64.9% F <45.0% 

 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลัก 

1. Christian GD. Analytical chemistry, 4th ed. Singapore: John Wiley & Sons, Inc; 1986. 
2. Braun RD. Introduction to instrumental analysis. Singapore: McGraw-Hill, Inc; 1987. 
3. Fritz JS, Schenk GH. Quantitative Analytical Chemistry, 5th ed. New Jersey: Prentice-Hall, Inc; 1987. 
4. Gorog S. Ultraviolet-visible spectrophotometry in pharmaceutical analysis. Florida: CRC Press, Inc; 1995. 
5. Harvey D. Modern analytical chemistry. New York: McGraw-Hill Companies, Inc; 2000. 
6. Ohannesian L, Streeter AJ. Handbook of pharmaceutical analysis. New York: Marcel Dekker, Inc; 2002. 
7. Pavia DL, Lampman GM, Kriz GS. Introduction to spectroscopy, 3rd ed. Singapore: Thomson Learning, 

Inc. Florida: Harcourt Brace College Publishers; 2001. 
8. Silverstein RM, Webster FX, Kiemle D. Spectrometric identification of organic compounds, 7th ed. 

Singapore: John Wiley & Sons, Inc; 2005. 
9. Skoog DA, West DM, Holler FJ, Crouch SR. Fundamental of analytical chemistry, 8th ed. California: 

Thomson Learning, Inc; 2004. 
10. The United States Pharmacopoeia 25th – The National Formulary 20th Asian edition, Rockville: United 

States Pharmacopeial Convention, Inc; 2002. 
11. Watson DG. Pharmaceutical analysis. Edinburgh: Harcourt Publishers Limited; 1999. 

2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 
10. The United States Pharmacopoeia 25th – The National Formulary 20th Asian edition, Rockville: United 

States Pharmacopeial Convention, Inc; 2002.3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
1. หนังสืออ้างอิงอื่นๆ ที่อาจารยผ์ูส้อนเป็นผู้ก าหนดในแต่ละหัวข้อเรื่อง 
2. เอกสารประกอบการสอนและเอกสารค าสอน 

หมวดท่ี 7 การประเมนิและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ที่จัดท าโดยนักศึกษา ได้จดักิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็นจาก
นักศึกษาได้ดงันี ้
 - การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
 -  การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผูเ้รียน 
 -  แบบประเมนิผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 



2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอนได้มีกลยุทธ์ดังนี้ 
 -  ผลการสอบ 
 -  ผลการประเมนิจากแบบประเมนิผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 
3. การปรับปรุงการสอน 
 หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2. จึงมีการปรบัปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 
และหาข้อมูลเพิม่เติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี ้
 -  การอภิปรายร่วมกันของอาจารยผ์ู้สอนและคณาจารย์ในการสัมมนาภาควิชา 
 -  การสนทนาระหว่างคณะผู้สอน 

- การรับฟังความคิดเหน็จากคณาจารย์ในคณะที่มีส่วนได้เสีย 
- การรับฟังความคิดเหน็จากนิสิต 

 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนกัศึกษาในรายวิชา 
 -  
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 -  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก 

แบบฟอร์มการประเมินรายวิชาภาคบรรยายและปฏิบัติการ 
คณะเภสัชศาสตร์ 

 
1. รายวิชา  การควบคุมคุณภาพเภสัชภัณฑ์ส าหรับเภสัชศาสตร์ 2 2. รหัสรายวิชา 199301 
3. หลักสูตร  เภสัชศาสตรบัณฑิต 4. ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 
5.   
 
ค าชี้แจง แบบสอบถามความคดิเห็นของนสิิตฉบับนี ้มีจุดมุ่งหมายเพื่อใช้เปน็ข้อมูลในการพัฒนาการเรียนการสอน

ของคณะฯ จึงใครข่อความร่วมมอืจากนิสิตในการแสดงความคิดเห็นตามความเป็นจริง 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป (กรุณาใส่เครื่องหมาย � ในช่องทีเ่ลือก) 
1.1 วิชานี้ได้มีการแจกประมวลการสอนรายวิชา ซ่ึงประกอบด้วย 

วัตถุประสงค ์หัวข้อบทเรียน หัวข้อฝึกปฏิบัต ิจ านวนชั่วโมง ฯลฯ   � มี   � ไม่ม ี
1.2 วิชานี้มีต ารา/เอกสารประกอบการเรียน      � มี   � ไม่ม ี
1.3 วิชานีม้ีการใช้ส่ือประกอบการสอน (เช่น แผ่นใส สไลด์ วิดีโอ ฯลฯ)   � มี   � ไม่ม ี
1.4 วิชานี้มีการให้การบ้าน/แบบฝึกหัด/รายงาน      � มี   � ไม่ม ี
1.5 วิชานี้มีการสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม     � มี   � ไม่ม ี
 
ข้อแนะน า ให้นิสิตใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องที่เหน็ว่าใกล้เคียงกบัความจรงิหรือความเห็นของนิสิตมากที่สุดโดยถือ

เกณฑ์ว่า 5 = มากที่สุด  4 = มาก  3 = ปานกลาง  2 = น้อย   1 = น้อยมาก  และ NA = ไม่สามารถตอบได ้
หรือไม่มีข้อมูล 

 

ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นโดยภาพรวมของรายวิชา 
รายละเอียดการประเมนิ 5 4 3 2 1 NA 

2.1 รายละเอียดของรายวิชา หรือประมวลรายวิชาให้ความชัดเจน
เพียงพอ 

      

2.2 มีการช้ีแจงวัตถุประสงค์ เนื้อหา วิธีการสอน และการ
ประเมนิผลการเรียน 

      

2.3 วัตถุประสงค์การเรียนรูท้ี่ชัดเจน และสอดคล้องกับลักษณะ
วิชา 

      

2.4 หัวข้อการสอนมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค ์       
2.5 การเรียงล าดับของเนื้อหาเหมาะสม       
2.6 เนื้อหามีความส าคัญต่อวิชาชีพเภสัชศาสตร์       



2.7 รายวิชานี้ได้เตรียมการและบริหารจัดการเป็นอย่างด ี       
2.8 กิจกรรมการเรียนท าใหน้ิสิตได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเอง คิด

เป็น และวิเคราะห์ได ้
      

2.9 เอกสาร ต ารา ส่ืออุปกรณ์ส าหรับค้นคว้าด้วยตนเองมคีวาม
ทันสมัย จ านวนเพียงพอ 

      

 
รายละเอียดการประเมนิ 5 4 3 2 1 NA 

2.10 ผู้สอนมีเวลาและใหค้ าปรึกษาแก่นิสิตนอกช้ันเรียน       
2.11 ผู้สอนมีเทคนคิการถ่ายทอดความรู้ น่าสนใจง่ายต่อการ

เข้าใจ 
      

2.12 ผู้สอนตรงต่อเวลาในการสอน       
2.13 โดยภาพรวมนิสิตพึงพอใจกับรายวิชานี้       
 

ส่วนที่ 3 การเรียนภาคบรรยาย 
รายละเอียดการประเมนิ 5 4 3 2 1 NA 

3.1 วัตถุประสงค์ของการบรรยายชัดเจนทุกหัวข้อ       
3.2 เนื้อหาของการบรรยายสอดคล้องกับวัตถุประสงค ์       
3.3 เอกสารประอบการสอนเข้าใจง่าย สนับสนุนเนื้อหาการสอน       
3.4 การบรรยายช่วยให้เข้าใจเนื้อหาได้ดีขึน้       
3.5 จ านวนชั่วโมงบรรยายเหมาะสมกับเนื้อหา       
3.6 โดยภาพรวมนิสิตพึงพอใจกับการจัดการเรียนของภาค

บรรยาย 
      

 

ส่วนที่ 4 การเรียนภาคปฏิบัติ 
รายละเอียดการประเมนิ 5 4 3 2 1 NA 

4.1 วัตถุประสงค์ของปฏบิัติการแต่ละเรื่องชัดเจน       
4.2 การจัดการเรียนภาคปฏบิัติสอดคล้องกับวัตถปุระสงค์       
4.3 การเรียนภาคปฏิบตัิสอดคล้องภาคบรรยาย       
4.4 การเรียนภาคปฏิบตัิช่วยให้เขา้ใจเนื้อหาทฤษฎีมากขึ้น       
4.5 การจัดการเรียนการสอนมีการเตรียมการและบรหิารจัดการที่

เป็นระบบอย่างด ี
      

4.6 เครื่องมือและอปุกรณ์วิทยาศาสตร์เพียงพอ       
4.7 การบรรยายก่อนปฏิบัติการช่วยให้ท าปฏิบัติการได้ง่ายขึ้น       



4.8 นิสิตได้ฝึกทักษะที่ก าหนดไว้ในวัตถุประสงค์อย่างเพียงพอ       
4.9 ผู้สอนอธิบายหรือใหค้ าแนะน าแก่นิสิตอย่างเพียงพอ       
4.10 การเรียนภาคปฏบิัติน่าสนใจและกระตุ้นการเรียนรู ้       
4.11 จ านวนชั่วโมงของการเรียนภาคปฏิบตัิเพียงพอ       
4.12 คู่มือปฏบิัติการให้ข้อมูลในการท าปฏิบตัิการอย่างเพียงพอ       
4.13 โดยภาพรวมนิสิตพึงพอใจกับการจัดการเรียนภาคปฏบิัติ

การ 
      

 

ส่วนที่ 5 การวัดและประเมินผลของรายวิชา 
รายละเอียดการประเมนิ 5 4 3 2 1 NA 

5.1 การวัดผลสอดคล้องกับวัตถุประสงค์รายวิชา       
5.2 สัดส่วนของคะแนน รูปแบบและเกณฑ์ในการวัด และ

ประเมนิผลเหมาะสม 
      

5.3 จ านวนครั้งของการสอบเหมาะสม       
5.4 ระยะเวลาในการสอบเหมาะสม       
5.5 ข้อสอบครอบคลุมเนื้อหาหลกัของรายวิชา       
5.6 การจัดสอบภาคปฏบิัติการมีความเหมาะสม       
5.7 การวัดผลมีการประเมนิกระบวนการคิดและการใช้เหตุผล       
 

ส่วนที่ 6 สภาพแวดล้อมของห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 
รายละเอียดการประเมนิ 5 4 3 2 1 NA 

6.1 ความสะอาด       
6.2 สภาพการใช้งานของโต๊ะ เก้าอี้       
6.3 คุณภาพของเครื่องฉายภาพ       
6.4 แสงสว่าง       
6.5 สภาพการใช้งานของเครื่องปรับอากาศ       
6.6 การถ่ายของเทอากาศ       
 

ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุง 
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………



……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

สิ่งประทับใจ 
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

"ขอขอบคุณท่ีให้ความร่วมมือ" 

 


